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NOSSO PROPOSITO



Ser integridade e eficiéncia por uma sociedade melhor.

NOSSA MISSAO

Aprimorar a gestéo publica mineira, por meio da auditoria
interna, da correicao, da prevencdo e combate a corrupcao,
promovendo eficiéncia, integridade, transparéncia e
participacao social.

NOSSA VISAO

Ser exceléncia como 6rgao de controle interno, que
contribui para uma administracao publica integra,
transparente e eficaz.

NOSSOS VALORES

» Integridade

» Comprometimento

» Integracao e cooperacgao
» Independéncia técnica

» Humanizacao

» FOco no interesse publico

LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS



» Auge — Auditoria-Geral - Superintendentes

* |A-CM — Internal Audit Capability Model for the public sector
(Modelo de Capacidade de Auditoria para o setor publico)

* |IA Brasil — Instituto de Auditores Internos do Brasil

* IN — Instrugao Normativa

 CGE - Controladoria-Geral do Estado

« Conaci— Conselho Nacional de Controle Interno

* NDCA — Nucleo de Desenvolvimento da Capacidade de
Auditoria Interna

 DAPG - Diretoria Central de Auditoria de Politicas de Governo

« DCAC - Diretoria Central de Auditoria de Contas

« DMAI — Diretoria Central de Auditoria de Politicas do Meio
Ambiente, Agropecuaria e Meio Ambiente

 DAGF - Diretoria Central de Auditoria de Gestéao Fiscal

« DASD - Diretoria Central de Politicas de Seguranca Publica,
Desenvolvimento Social e Econémico

« DSEC - Diretoria Central de Auditoria de Politicas Publicas de
Saude, Educacéo e Cultura

 DAPP - Diretoria Central de Auditoria de Pessoal e
Previdéncia

 DPGR - Diretoria Central de Auditoria em Programas e
Gestao de Riscos

» NCAT - Nucleo de Coordenacédo de Auditoria Continua e
AcOes Transversais
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1. INTRODUCAO

A Controladoria-Geral, estabelecida pelo artigo 46 da Lei n® 24.313, de 28/04/2023, em cumprimento as
competéncias expressas no artigo 2° do Decreto n° 48.687, de 13/09/2023 que regulamenta o érgao,
elaborou o presente documento denominado Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT, a fim de consolidar

e especificar as a¢gfGes a serem desenvolvidas no exercicio de 2025.

O PAINT é o instrumento de planejamento anual que visa definir os trabalhos prioritarios a serem
executados pela equipe, contemplando ac¢des de Auditoria Interna Governamental, cujas diretrizes sdo
estabelecidas pela Instrucdo Normativa CGE/GAB n° 01, de 24/10/2023 e pela Instrucdo Normativa
01/2021.

O planejamento estabelece as prioridades de atuagdo no exercicio, considerando, dentre outros
parémetros: obrigacdes normativas, levantamentos de riscos, programas, acdes e projetos estratégicos do
Poder Executivo estadual, analise da estrutura de controle, indice de Priorizacdo de Auditoria, dentncias

e demandas da CGE, dos dirigentes maximos e de 6rgdos de controle externo.

2. DIRETRIZES E PRIORIDADES PARA 2025

O planejamento priorizou ac¢des que visassem agregar mais valor e que melhor contribuissem para a
realizag@o dos objetivos institucionais da Diretoria e das unidades examinadas, observadas as diretrizes
da Instrucdo Normativa CGE/GAB n° 01/2023, as prioridades das partes interessadas e os resultados do

indice de Priorizag&o de Auditoria.

As acBes de Auditoria foram estruturadas contemplando as especificidades Auditoria-Geral e seus
objetivos estratégico, podendo constar atividades de:

| - Avaliacdo;

Il - Apuragéo;

Il - Consultoria;

IV - Cumprimento de determina¢des mandatorias;

V - Monitoramento de recomendacdes;

VI - Apuracao de beneficios;

VIl — Demandas extraordinarias;

VIII — Autogestao;

IX — Projetos estratégicos;

X — Auditoria continua (relatério analitico de dados e background-check)

As demandas ndo previstas no PAINT que ocorrerem ao longo do exercicio, denominadas demandas
extraordinarias, poderdo ser permutadas com as agdes previstas, a critério do Diretor(a), devendo as

alteracdes realizadas serem informadas no RAINT



3. CAPACIDADE OPERACIONAL

A forca de trabalho da Auditoria-Geral é composta por 50 (cinquenta) servidores e recrutamento amplo,
totalizando 72.718 homem/hora disponiveis para a execucdo de servicos de auditoria, capacitacdo e
autogestdo da unidade, alocadas conforme quadro a seguir:

Consolidacéo H/h %
Auditoria 61.500 84,57
Capacitacbes 4.004 5,51
Autogestéo 7.214 9,92
Total 72.718 100%

A relacdo completa dos servidores que integram a equipe de trabalho da Auditoria-Geral encontra-se no
Apéndice .

4. TRABALHOS A SEREM REALIZADOS

Para a selecdo das acdes, foi realizada prévia identificacdo do universo de atuacdo e dos objetivos da
organizacdo e seus principais projetos e processos, assim como foram consideradas as expectativas e
demandas da alta administrac&o dos Orgéos e Entidades do Poder Exexutivo estadual e das demais partes
interessadas em relagdo as atividades da unidade. Além disso, foram consideradas a conveniéncia,
oportunidade e extensdo das acfes, bem como os recursos humanos, financeiros e tecnolégicos a

disposicéo da Auditoria-Geral e a capacidade técnica da equipe.

Para fins de definicdo das horas necessarias para a execug¢do das acdes, foi observado, quando aplicavel,
0 tempo necessario para:

| - Planejamento das acdes especificas de Auditoria;

Il - Planejamento da autogestdo da unidade administrativa;

lIl - Execucdo das atividades planejadas;

IV - Elaboragdo de documentos técnicos;

V - Registros tempestivos e regulares nos sistemas corporativos (e-CGU, SEI, MG-OUV, dentre

outros);

VI - CapacitacGes dos agentes publicos em exercicio na unidade administrativa.



5. ACOES PLANEJADAS

Ac3o - NDCA Cron?grama de e%ecggéo
Inicio Término
Previséo Previséo
(data de (data de
inicio) término)
Autoavaliagdo IA-CM nivel 3 01/02/25 24/03/25
Validagdo externa do IA-CM nivel 3 01/07/25 15/08/25
Desenvolvimento da Campanha IIA MAY 2025 10/01/25 03/02/25
Monitoramento e relatério da Campanha IIA MAY 2025 01/05/25 30/05/25
Coordenar o 12 Encontro Auge CSET/CSEC 01/02/25 10/02/25
Coordenar o 22 Encontro Auge CSET/CSEC 15/02/25 14/04/25
Coordenar o 32 Encontro Auge CSET/CSEC 15/08/25 01/09/25
Didlogos Auge: trabalhando o agora, desenvolvendo o futuro! 01/01/25 31/12/25
Desenvolvimento de liderangas - CGE 01/09/25 31/12/25
Capitulo 06 do RCI 15/02/25 10/03/25
Coordenagdo da insergdo do Plano Operacional do e-CGU 01/01/25 17/02/25
Quali-Auge: avaliacdo interna das auditorias de desempenho de 2024 01/01/25 31/01/25
Quali-Auge: avaliagdo interna das consultorias de 2024 01/02/25 28/02/25
Quali-Auge: avaliagcdo interna das auditorias de conformidade 01/02/25 28/02/25
Boletim Auge 01/01/25 31/12/25
Resolugdo dos Papeis da Equipe de Auditoria Interna 01/04/25 18/05/25
Publicacdo do edital de chamamento para artigos de auditoria interna| 01/01/25 01/07/25
Quali-Auge: reunides trimestrais de acompanhamento da qualidade 01/01/25 31/12/25
Apuracdo da Ajuda de Custos 01/01/25 31/12/25
Apuracdo do PPAG 01/01/25 31/12/25
Apuracdo do Planejamento Estratégico 01/01/25 31/12/25
Apuracdo do Planejamento Tatico 01/01/25 31/12/25
Acompanhamento PROGESTAO 01/01/25 31/12/25
Demandas extraordinarias 01/01/25 31/12/25
Acdo - DAGF Cron?grama de e%ecggéo
Inicio Término
Elaborar de parte do Relatério de Controle Interno (RCI) que compde
as contas do governador de 2023. 02/02/2024 | 30/03/2024
Realizar andlise do RGF 32 quadrimestre de 2023. 14/01/2025 | 29/01/2025
Realizar andlise do RGF 12 quadrimestre de 2024. 13/05/2025 | 29/05/2025
Realizar andlise do RGF 22 quadrimestre de 2024. 13/09/2025 | 29/09/2025
Validar calculos do resultado primario e nominal de 2024 acima e
. . 02/01/2025 | 20/12/2025
abaixo da linha
Validar calculos do Demonstrativo das Receitas e Despesas
01/04/2025 | 31/10/2025

Previdenciarias do RPPS (Anexo 4 do RREQ)




Realizar auditoria de desempenho das atividades de repasse de

empréstimos (item 8 do Manual de Auditoria da Gestdo da Divida | 01/06/2025 | 30/12/2025
Publica, referéncia do BID para o MD-GEFIS)
Escrever IN do RGF e colaborar com IN do RCI. 01/06/2025 | 30/12/2025
Avaliacdo dos limites dos gastos com pessoal previstos em lei e normas 02/01/2025 | 30/05/2025
vigentes - ALERTA SEF
Avaliar restos a pagar ndo processados mantidos apds a data do art. 6
- 02/01/2025 | 30/05/2025
do Decreto de Encerramento do Exercicio.
Avaliacdo das despesas inscritas e mantidas em Restos a Pagar — RP
referentes aos elementos itens da despesa: multas, encargos | 02/01/2025 | 30/05/2025
financeiros, tributos e obrigacGes fiscais. - Projeto e-aud N2 1303269
!\/Ionlt.oraias recon?erfdfgc“)es e acOes da carta trava (outras 02/01/2025 | 30/05/2025
indenizagdes e restituicdes)
Realizar mapeamento do Regime de Recuperacdo Fiscal 02/01/2025 | 30/05/2025
Monitorar as recomendagdes acerca da Suficiéncia financeira
vinculada a saude e ao ensm<~:> no final do e.xerc!’uo de ?(?20 para 02/01/2025 | 30/05/2025
cobertura dos Restos a Pagar ndo Processados inscritos: Verificar se as
recomendacdes foram ou estdo sendo atendidas
Acéo - DAPP Cron?grama de e%ecqgéo
Inicio Término
Monitoramento de recomendacdes 02/01/2025 | 30/12/2025
Trilha Invalidez (IPSEMG) - Trabalho n3o concluido no ano de 2024 02/01/2025 | 31/01/2025
Verba 928 (UNIMONTES) - Trabalho ndo concluido no ano de 2024 02/01/2025 | 31/01/2025
Apuracdo de denuncias e representacgdes 02/01/2025 | 30/12/2025
Avaliacdo - Trilha Invalidez (IPSM) 01/02/2025 | 31/10/2025
Avaliagdo — Trilha Obitos 01/02/2025 | 31/10/2025
Avaliacdo — Trilha Filhas do Estatuto 02/05/2025 | 30/11/2025
Demanda extraordinaria (Outras a¢bes) 02/01/2025 | 30/12/2025
e
Avaliacdo da eficicia do processo de planejamento de contratagdes
anual da Seplag e da Sef para racionalizar as demandas e favorecer a 02/01/25 30/06/25
governanca das contratacdes.
AvaliagaTO‘ da ~contrata<;'€1<~) de serv'igos de produgdo, distribuicdo e 01/06/25 30/12/25
comercializacdo de refeicées em unidades do IPSEMG.
Andlise dos resultados da aplicacdo do projeto piloto do ISA pela
SEGOV, com o objetivo de identificar melhorias e ajustes necessarios. 02/01/25 30/12/25
Apoio metodoldgico ao Nucleo de Coordenagdo de Auditoria Continua
e de Ac¢Ges transversais (NCAT) - Sob demanda. 03/02/25 30/12/25
Andlise do Acordo de Mariana 01/07/2025 | 30/12/2025
Monitoramento de recomendacdes 02/01/25 30/12/25
Apuracdo de beneficios - Semestral 01/06/25 30/07/25
Apuracido de beneficios - Anual 01/12/25 30/12/25




Reserva Técnica para Demandas Extraordinarias. [Ex.: expedientes SEl,

02/01/25 30/12/25
expedientes e-mail, Consultas Técnicas UAIG] /01/ /12/
Acéo - DCAC Cron?grama de e>fec1{(;ao
Inicio Término
Elaborar de parte do Relatério de Controle Interno (RCI) que compde
as contas do governador e consolidar as informagdes que o compde - | 01/01/2025 | 31/03/2025
exercicio 2024.
A t to jeto de Lei de Diretri (0] tari
presen arS}Jges Oes para o projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias 01/03/2025 | 11/04/2025
para o exercicio de 2026.
Analisar a Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2026, quando publicada,
isara Lel ge Liretrizes Urqamentar gquando publ 01/08/2025 | 30/11/2025
para subsidiar as futuras sugestées - minutar apontamentos
Monitorar o cumprimento das determinacdes e recomendacdes
constantes do Parecer Prévio emitido pelo TCEMG, no tocante as | 01/01/2025 | 31/12/2025
contas anuais do Governador dos exercicios de 2019 a 2022.
Acompanhar o julgamento das contas do governador - exercicios 2023
P Juig gov xercid 01/01/2025 | 31/12/2025
a 2024
Emitir orientacdes técnicas pendentes e em surgimento as novas
demandas, na drea de competéncia da diretoria, conforme Resolugdo | 01/01/2025 | 31/12/2025
CGE n. 26/2021
Concluir a revisdo do roteiro com as diretrizes para elaborag¢do do
Relatdrio de Auditoria de Gestdo (RAG) das Controladorias Setoriaise | 01/01/2025 | 31/01/2025
Seccionais.
Promover curso basico para aplicagdo do roteiro do RAG 01/02/2025 | 28/02/2025
Atuali inel d h to d determinacgd
ualizar oNpame e acomp.)an amento das determinacdes e 01/01/2025 | 31/12/2025
recomendacdes das contas anuais
Revisar Nota de Auditoria do Relatério de Gestao 01/05/2025 | 31/07/2025
Revisar o Manual de Instrugdes sobre Tomada de Contas Especial 01/04/2025 | 10/10/2025
Revi tei d latorio d ditoria int 0
eV|sarNo roteiro do relatério de a'u itoria interna que compde a 01/06/2025 | 10/10/2025
prestacdo de contas anual das estatais
Elab | t tod ario ref te t tabeis d
'a orar o levan ’amgn o, chnérlo r~e erfen e,a.s contas contabeis de 01/06/2025 | 10/10/2025
diversos responsaveis e divida ativa ndo tributaria.
Anali titativos de PCDP dentes d lusdo d taca
nalisar quantitativos e. s perl1 entes de conclusdo de prestacdo 01/04/2025 | 31/12/2025
de contas no SCDP, relativas ao periodo de 9/2016 2/2025
Emitir Instruca ti b lab 3o do Relatdrio de Control
mitir Instru¢cdo normativa sobre a elaboracdo do Relatério de Controle 01/04/2025 | 10/10/2025
Interno do governador
Fomentar a regulamentacdo sobre a ordem cronoldgica, a luz da Lei
ne 01/04/2025 | 31/12/2025
14.133/2021
Acéo - DMAI Cronf)grama de e)feCl:I(;aO
Inicio Término
Finalizacdo execucdo da Avaliacdo de desempenho no processo de
¢ ¢ ¢ P P 02/01/2025 | 02/03/2025

concessao da BR135
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Avaliacdo em "Combate ao desmatamento e as alteracbes na
Y ICN s ¢ 04/03/2025 | 30/07/2025
vegetagao nativa
Efetividade da fiscalizagdo dos recursos hidricos 01/08/2025 | 20/12/2025
Monitoramento de recomendacdes Sob demanda
Consultoria Sob demanda
o A ~ Sob demanda
Apuracgao de denuncias e representacdes
Demandas extraordinarias Sob demanda
- Cronograma de execuc¢ao
Acéo - DPGR — ——
Inicio Término
Monit tod dacoOes de AvaliacGes Executivas.
onitoramento de recomendacoes ae Avallagoes cxecutivas 02/01/25 31/12/25
Monitoramento de recomendacdes de Avaliacdo de Desempenho. 02/01/25 31/12/25
Consultoria - Avaliacdo Executiva 01/06/25 30/10/25
Consultoria - Implantacdo de Politica de Riscos. 01/08/25 30/11/25
Avaliacdo de Desempenho de programa governamental. 02/01/25 30/08/25
Demanda extraordinaria. 02/01/25 31/12/25
Monitoramento da execucdo da Politica de Riscos nos drgdos que ja
10 da exertls 830 QUE A 01/08/25 | 31/12/25
possuem Politica instituida.
Consultoria - Avaliacdo Executiva - Avaliacdo do Modelo APAC. 01/01/25 30/05/25
Acdo - DSEC Cron?grama de e%ecggao
Inicio Término
Conclusdo de trabalho iniciado no ano de 2024 de
avaliacdo do projeto Trilhas de Futuro do programa
¢ ~ p J. . prog 20/01/2025 | 20/02/2025
Educacdo Profissional da Secretaria de Estado de
Educacao — SEE (Paint DSEC - 2024 — OS n° 16/2024).
Conclusao de trabalho iniciado no ano de 2024 de
avaliacdo da governanca, da gestao e da fiscalizacao da
(}~ 9 ¢ 9 . . & 02/01/2025 | 28/02/2025
execucao contratual da obra dos Hospital Regional de Sete
Lagoas (Paint DSEC — 2024 — OS n° 27/2024).
Avaliagdo de desempenho e da regularidade das
transferéncias realizadas pela Secretaria de Estado de
Educacgéo - SEE aos municipios no a&mbito do Programa | 10/03/2025 | 31/07/2025
Estadual de Transporte Escolar - PTE, bem como da
utilizag&o dos recursos transferidos.
Avaliacdo dos controles implementados pelo governo
estadual para melhoria dos protocolos de seguranca para
. . PN P . .g ¢ap ) 04/08/2025 | 20/12/2025
as instituicbes escolares (Tema de auditoria com maior
votacao na pesquisa com cidadéo realizada pela CGE).
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Apoio as unidades descentralizadas de Sob demanda
auditoria (CSETs/CSECSs) )
Demandas extraordinarias. Sob demanda ]
Apuracao preliminar de denuncias e representacoes. Sob demanda )
Apuracéo de beneficios. 02/01/2025 | 20/12/2025
Monitoramento de recomendagdes. 02/01/2025 | 20/12/2025
Agéo - NCAT ST L s
Comité de Governanca de Dados CGE 02/01/25 30/12/25
Comité de Desenvolvimento do SISOR/DER 02/01/25 30/12/25
Ordem Cronoldgica de Pagamento 02/01/25 30/12/25
Dependéncia Econémica IPSEMG 06/01/25 31/01/25
Apuracdo de Denlncia 06/01/25 28/02/25
Sistema UAI Risk 06/01/25 28/03/25
Painel de Recomendag¢des TCE/MG 13/01/25 07/02/25
Pensionistas IPSM 13/01/25 04/04/25
Estrutura de Dados da CGE 03/02/25 19/12/25
Painel de Indicadores Estratégicos Auge (e-CGU) 10/02/25 28/03/25
Levantamento dos Instrumentos de Transferéncia de Recursos 10/03/25 19/12/25
Levantamento dos Dados de Obras Publicas 31/03/25 31/10/25
Acumulo de Beneficios de Pensionistas e Aposentados IPSEMG 07/04/25 27/06/25
Servidores, Pensionistas e Aposentados Falecidos 30/06/25 20/09/25
Filhas do Estatuto IPSEMG/IPSM 22/09/25 13/12/25
Desenvolvimento da Ferramenta de Due Diligence 06/10/25 30/12/25
Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise 06/10/25 30/12/25
Demanda Extraordinaria 02/01/25 30/12/25
T
Avali?géo do processo de distribuicdo e comercializagdo do gas 01/01/2025 | 31/01/2025
canalizado no Estado
AvaliagéAo fﬂa Politica Estadual de Desestatizagdo com foco nas 01/01/2025 | 28/02/2025
competéncias da Sede
Avaliacdo relativa a fomento a esporte, atividade fisica e lazer 01/02/2025 | 30/06/2025
Avaliacdo da Gestdo do Patrimdnio Bélico da Secretaria de Estado de
Justica e Seguranca Publica (SEJUSP) - trabalho em conjunto com a| 01/07/2025| 31/12/2025
Controladoria Setorial
Monitoramento de Eecc?mendagaes e apuragdo de beneficios (vide 01/11/2025 | 31/12/2025
detalhamento no Apéndice IV).
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Demandas extraordinadria: servigos de auditoria e apuragao preliminar
de denuncia que podera ser recebida ao longo do ano ou servigos
diversos como consultas técnicas, demandas de informacdo de 6rgdos | 01/01/2025| 31/12/2025
externos sobre trabalhos executados, andlises normativas, elaboracao
de projetos estratégicos.

O detalhamento das acdes a serem desenvolvidas na Auditoria-Geral — com informacdes sobre o objetivo

geral, escopo preliminar e tipo de produto a ser emitido, horas para realizacao das atividades, dentre outras

especificacdes — encontra-se na planilha Apéndice Il

6. CAPACITACOES E AUTOGESTAO

Considerando a necessidade de constante desenvolvimento e aprimoramento dos servidores alocados na
Auditoria-Geral a meta de capacitacé@o estipulada, observado o pardmetro minimo disposto na Instrucao
Normativa CGE/GAB n° 01/2023, é de 80 horas de capacitacdo por pessoa/ano alinhadas as atividades

de controle interno, nas respectivas teméaticas de atuacéo.

As equipes deveréo ser desenvolvidas a partir do Plano de Capacitagdo em Auditoria Interna, do Plano de

Desenvolvimento Individual e de outras a¢es determinadas pela CGE ou pela chefia imediata.
Previsdo de horas para capacitacfes: 4.004 horas

As horas de autogestao referem-se as atividades administrativas e de gestéo da Auditoria-Geral, que sédo
inerentes a fungdo de chefia de equipe e ndo se confundem com as horas para a superviséo técnica dos
trabalhos, a exemplo de gerenciamento de equipes, apuracbes de frequéncias, avaliacbes de
desempenho, elaboragdo do PAINT e RAINT, reunibes, envio de informag6es gerenciais solicitadas pela

CGE ou demais 6rgdos de controle.
Previsdo de horas de autogestéo: 7.214 horas.

Belo Horizonte, 11 de fevereiro de 2025.
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APENDICE Il - ACOES PLANEJADAS

6.1. NDCA
FUNCAO Outras agdes
ACAO Autoavaliagdo IA-CM nivel 3

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Avaliar a existéncia e a institucionalizacdo dos KPAs do IA-CM nivel 3 da
Auditoria-Geral do Estado

ESCOPO
PRELIMINAR

Key Process Areas do nivel 3 do Modelo de Capacidade de Auditoria Interna para
0 setor publico referente & Auditoria-Geral do Estado de Minas Gerais

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de

execucao 01/02/25 24/03/25
Produto 1 Relatério de Autoavaliacdo e 1 plano de acéo
DH/H 400

Distribuicé@o prévia para avaliagdo dos KPAs

3.1 - Marilia
3.2 - Mada

3.3 - Fernanda
3.4 - Nadia

3.5 - Fernanda
3.6 - Marilia
3.7 - Mada

3.8 - Marilia
3.9 - Maestro
3.10 - Maestro
3.11 - Mada
3.12 - Mada
3.13 - Fernanda
3.14 - Maestro
3.15 - Marilia
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FUNCAO

Outras acdes

ACAO

Validacéo externa do IA-CM nivel 3

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Avaliar a existéncia e a institucionalizacdo dos KPAs do IA-CM nivel 3 da
Auditoria-Geral do Estado

ESCOPO
PRELIMINAR

Key Process Areas do nivel 3 do Modelo de Capacidade de Auditoria Interna para
0 setor publico referente a Auditoria-Geral do Estado de Minas Gerais

Cronograma de

execugéo 01/07/25 a 15/08/25
EXECUCAO DO . .
TRABALHO Produto N&o se aplica.

300

H/H
DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras acoes
ACAO Desenvolvimento da Campanha IIA MAY 2025

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Planejar as acdes que serdo desenvolvidas para disseminar o papel e a
importancia da auditoria interna

ESCOPO
PRELIMINAR

Acdes de comunicacgéo sobre a funcéo de auditoria interna

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucao 10/01/25 03/02/25
Produto Prémio IIA MAY

H/H 100
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DETALHAMENTO [ N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Monitoramento e relatério da Campanha [IA MAY 2025

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Acdes de comunicacgéo sobre a funcdo de auditoria interna

ESCOPO Acdes de comunicacgéo sobre a funcdo de auditoria interna
PRELIMINAR
Cronograma de
execugéo 01/05/25 30/05/25
EXECUCAO DO
TRABALHO Produto N/A
H/H 70
DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Coordenar o 1° Encontro Auge CSET/CSEC

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Apresentar o planejamento anual, relembrar sobre a importancia do plano
operacional no e-CGU e repassar diretrizes para a Prestacdao de Contas Anual

ESCOPO
PRELIMINAR

Planejamento Anual, Plano Operacional e Prestacao de Contas

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de
execucao

01/02/25 10/02/25
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Produto Encontro realizado

H/H 60
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Coordenar o 2° Encontro Auge CSET/CSEC

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Explorar a avaliacdo de politicas publicas e o uso de dados para a avaliacdo

ESCOPO Avaliac3o de Politicas Publicas baseada em evidéncias
PRELIMINAR

Cronograma de

execugao 15/02/25 14/04/25
EXECUCAO DO ,
TRABALHO Produto Encontro realizado

150

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes

» Coordenar o 32 Encontro Auge CSET/CSEC

ACAO

CLASSIFICACAO

Outras acoes
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OBJETIVO GERAL

Apresentar de forma inicial a proposta de avaliacdo da estrutura de controle
interno a nivel de entidade

ESCOPO Avalia¢do da Estrutura de Controle a nivel de entidade
PRELIMINAR
EXECUCAO DO Cronograma de
TRABALHO execucio 15/08/25 01/09/25

Produto Encontro realizado

60

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes

- Didlogos Auge: trabalhando o agora, desenvolvendo o futuro!

ACAO

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Promover a exploragdo de novos temas técnicos e comportamentais para os
auditores internos

ESCOPO
PRELIMINAR

26/02 — Microsoft 365

24,25,26,27 e 28 - Novas normas globais de auditoria
30/04 - Gestdo de mudancas

25/06- Fraude

30/07 - Automatiza

27/08 - Cordialidade e etiqueta corporativa

24/09 - Como planejar as acGes de auditoria interna
29/10 - AplicagBes de inteligéncia artificial

26/11 - Conversas dificeis

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execugéo 01/01/25

31/12/25

Produto Encontros realizados
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550

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Desenvolvimento de liderangas - CGE

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Favorecer o desenvolvimento estratégico dos controladores setoriais e
seccionais

ESCOPO
PRELIMINAR

Selecdo de treinamentos voltados para os controladores setoriais e seccionais em
parceria com o Gabinete

Cronograma de

execugao 01/09/25 31/12/25
EXECUCAO DO .
TRABALHO Produto Curso realizado

132

H/H
DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras acgoes
ACAO Capitulo 06 do RCI

CLASSIFICACAO

Outras acoes
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OBJETIVO GERAL

Promover a accountability e a troca de informagdes entre o controle interno e

controle externo, prezando pelo cumprimento constitucional.

ESCOPO Auditorias planejadas e realizadas
PRELIMINAR

Cronograma de

execugéo 15/02/25 10/03/25
EXECUCAO DO ]
TRABALHO Produto Capitulo elaborado

136

H/H
DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras acées
ACAO Coordenacao da inserc¢éo do Plano Operacional do e-CGU

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Promover melhor gerenciamento da auditoria interna

ESCOPO
PRELIMINAR

Orienta¢des e monitoramento do registro do PAINT e das a¢des de auditoria

interna do PACI no e-CGU

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de

execucao 01/01/25 17/02/25

Produto Planos operacionais inseridos no e-CGU
30

H/H

N/A
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FUNCAO

Outras acdes

ACAO

Quali-Auge: avaliacdo interna das auditorias de desempenho de 2024

CLASSIFICACAO

Outras acoes

OBJETIVO GERAL

Promover a melhoria continua do processo e identificar o modo de aplica¢cdo do
conceito de auditoria de desempenho

ESCOPO
PRELIMINAR

Auditorias de desempenho concluidas ou em execucdo desde 2024 e 2025

Cronograma de

execugéo 01/01/25 31/01/25
EXECUCAO DO I .
TRABALHO Produto Avaliacdes realizadas

308

H/H
DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras acoes
ACAO Quali-Auge: avaliacéo interna das consultorias de 2024

CLASSIFICACAO

Outras acoes

OBJETIVO GERAL

Promover a melhoria continua do processo e identificar o modo de aplicagdo dos
tipos de consultoria

ESCOPO
PRELIMINAR

Consultorias concluidas ou em execuc¢do desde 2024 e 2025

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execugéo 01/02/25

28/02/25

Produto Avaliacdes realizadas
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200

H/H
DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras acoes
ACAO Quali-Auge: avaliacéo interna das auditorias de conformidade

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Promover a melhoria continua do processo

ESCOPO
PRELIMINAR

Auditorias de conformidade concluidas ou em execucdo desde 2024 e 2025

Cronograma de

execucao 01/02/25 28/02/25
EXECUCAO DO o .
TRABALHO Produto Avaliacdes realizadas

308

H/H
DETALHAMENTO [ N/A
FUNCAO Outras acgoes
ACAO Boletim Auge

CLASSIFICACAO

Outras acoes

OBJETIVO GERAL

Aprimorar a comunicag¢do interna da AUGE e promover a accountability e o

reconhecimento das a¢des
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ESCOPO
PRELIMINAR

Diretrizes, avisos, trabalhos de destaque e trabalhos concluidos. Meses de
publicacdo: o Mar¢o o Maio o Julho o Setembro

o Novembro

Cronograma de

execugao 01/01/25 31/12/25
EXECUCAO DO . .
TRABALHO Produto Boletins emitidos

200

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras acoes
ACAO Resolucao dos Papeis da Equipe de Auditoria Interna

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Promover melhor compreensdo e execuc¢do dos processos de supervisdo,
coordenacdo e equipe de auditoria para o gerenciamento adequado das agdes
de auditoria interna dentro do subsistema de auditoria interna

ESCOPO
PRELIMINAR

Papeis do Supervisor, Coordenador e Equipe de auditoria interna

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucao 01/04/25 18/05/25
Produto Resolucao emitida
H/H 120
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DETALHAMENTO [ N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Publicacdo do edital de chamamento para artigos de auditoria interna

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Promover a disponibilidade de informacGes sobre auditoria e/ou politicas
publicas para contribuir com o processo de planejamento das a¢des de auditoria
interna e para fortalecer o vinculo com a sociedade e comunidade académica

ESCOPO
PRELIMINAR

Edital de chamamento de artigos para auditoria interna

Cronograma de

execugéo 01/01/25 01/07/25
EXECUCAO DO . .
TRABALHO Produto Edital publicado

300

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras acgoes
ACAO Quali-Auge: reunifes trimestrais de acompanhamento da qualidade

CLASSIFICACAO

Outras acoes

OBJETIVO GERAL

Promover a discussao sobre a qualidade dos trabalhos em execucdo e a revisao
dos processos

ESCOPO
PRELIMINAR

Acompanhamento da execucdo do PAINT e da qualidade dos trabalhos de
auditoria
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Cronograma de

execugéo 01/01/25 31/12/25
EXECUCAO DO . .
TRABALHO Produto Reunides realizadas

400

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Apuracao da Ajuda de Custos

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Comprovar o empenho das equipes de auditoria

ESCOPO
PRELIMINAR

Indicador da ajuda de custos

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de

execucao 01/01/25 31/12/25

Produto Relatorio SEI de ajuda de custos
154

H/H

N/A
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FUNCAO

Outras acdes

ACAO

Apuracdo do PPAG

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Indicadores e acdes do PPAG

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar e monitorar a execucao fisica e orcamentaria das acdes da Auge

Cronograma de

execugéo 01/01/25 31/12/25
EXECUCAO DO . .
TRABAL HO Produto Registro no sigplan

154

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Apuracao do Planejamento Estratégico

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Indicadores e acdes do Planejamento Estratégico

ESCOPO
PRELIMINAR

Monitorar e avaliar cumprimento do planejamento estratégico

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucao 01/01/25 31/12/25

Produto Registro do Planejamento
30

H/H
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DETALHAMENTO | N/A
FUNCAO Outras acoes
ACAO Apuracao do Planejamento Tatico

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Indicadores e acdes do Planejamento Tético

ESCOPO Monitorar e avaliar cumprimento do planejamento estratégico e tatico
PRELIMINAR

Cronograma de

execugéo 01/01/25 31/12/25
EXECUCAO DO . .
TRABALHO Produto Apuragéo realizada

154

H/H
DETALHAMENTO N/A
FUNCAO Outras agdes
ACAO Acompanhamento PROGESTAO

CLASSIFICACAO

Outras acoes

OBJETIVO GERAL

Buscar fonte de financiamento

ESCOPO
PRELIMINAR

Projeto CGE Progestao
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EXECUCAO DO Cronograma de
TRABALHO execucao 01/01/25 31/12/25
Produto Documentos elaborados
360
H/H

DETALHAMENTO N/A

FUNCAO Outras agdes

ACAO Demandas extraordinarias

CLASSIFICACAO | Outras agdes

Disponibilizar horas para execugao de demandas extraordindrias
OBJETIVO GERAL

ESCOPO Demandas extraordindrias
PRELIMINAR

Cronograma de

execugao 01/01/25 31/12/25
EXECUCAO DO N :
TRABALHO Produto Acdes realizadas.

1.800
H/H

DETALHAMENTO N/A

6.2. DAGF

| FUNCAO |AUDITORIA




ACAO

Elaborar de parte do Relatério de Controle Interno (RCI) que compde as contas
do governador de 2023.

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determina¢des mandatorias

OBJETIVO GERAL

Elaborar capitulos 1, 4, 5 e 8 do Relatério de Controle Interno - RCI.

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar a gestdo Orcamentaria e Financeira, Gestdo Contabil, Exigéncias da LRF,
Limites Constitucionais e certificar a Suficiéncia Financeira - RPNP.

EXECUCAO DO

Cronograma de execucéo 02/02/2024 - 30/03/2024

Produto Relatorio

TRABALHO
H/H 1300

DETALHAMENTO Elaborar a Mmuta do RCI sobre as contas anuais do governador que séo
apresentados junto ao TCE-MG

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Realizar analise do RGF 3° quadrimestre de 2024.

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determina¢des mandatorias

OBJETIVO GERAL

Elaborar Minuta e calculos da Receita Corrente Liquida, Despesas de Pessoal,
garantias e Contragarantias, Operacdes de Créditos, Divida Consolidada e
Disponibilidade de Caixa.

ESCOPO
PRELIMINAR

Elaborar minuta e calculos das publicacdes a partir das extracbes de Bo -
Armazém afim de verificar a compatibilidade com MDF atual e a IN n° 13/2011 do
TCE-MG.

EXECUCAO DO

Cronograma de execucgao 14/01/2025 - 29/01/2025

Produto Nota de Auditoria
TRABALHO
H/H 900
DETALHAMENTO |Elaborar a Minuta do RGF para publicagéo trimestral conforme MDF.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Realizar analise do RGF 1° quadrimestre de 2025.

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determinagBes mandatorias

OBJETIVO GERAL

Elaborar Minuta e calculos da Receita Corrente Liquida, Despesas de Pessoal,
garantias e Contragarantias, Operacdes de Créditos, Divida Consolidada e
Disponibilidade de Caixa.

ESCOPO
PRELIMINAR

Elaborar minuta e calculos das publica¢des a partir das extracdes de Bo -
Armazém afim de verificar a compatibilidade com MDF atual e a IN n° 13/2011
do TCE-MG.

EXECUCAO DO

Cronograma de execugéo 13/05/2025 - 19/05/2025

Produto Nota de Auditoria
TRABALHO
H/H 800
DETALHAMENTO | Elaborar a Minuta do RGF para publicac&o trimestral conforme MDF.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Realizar andlise do RGF 2° quadrimestre de 2025.
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CLASSIFICACAO

Cumprimento de determina¢des mandatorias

OBJETIVO GERAL

Elaborar Minuta e calculos da Receita Corrente Liquida, Despesas de Pessoal,
garantias e Contragarantias, Operacdes de Créditos, Divida Consolidada e
Disponibilidade de Caixa.

ESCOPO
PRELIMINAR

Elaborar minuta e calculos das publicacdes a partir das extracfes de Bos -
Armazém afim de verificar a compatibilidade com MDF atual e a IN n° 13/2011 do
TCE-MG.

EXECUCAO DO

Cronograma de execucdao 13/09/2025 - 29/09/2025

Produto Nota de Auditoria
TRABALHO

H/H 800
DETALHAMENTO [Elaborar a Minuta do RGF para publicagéo trimestral conforme MDF.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Validar célculos do resultado primério e nominal de 2024 acima e abaixo da linha
CLASSIFICACAO Cumprimento de determina¢bes mandatorias
OBJETIVO GERAL | Elaborar Minuta e calculos do resultado rimario nominal acima e abaixo da linha
ESCOPO Elaborar minuta e célculos das publicacdes a partir das extracdes de Bos -
PRELIMINAR Armazém afim de verificar a compatibilidade com MDF atual.

EXECUCAO DO

Cronograma de execucéao 01/06/2025 - 30/11/2025

Produto Nota de Auditoria

TRABALHO
H/H 800

DETALHAMENTO Trat_a—se dq anexo onde sado calculados os resultados primarios acima e
abaixo da linha conforme MDF.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Validar célculos do Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do

RPPS (Anexo 4 do RREO)

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determinagBes mandatorias

OBJETIVO GERAL

Geral: Elaborar Minuta e calculos do demonstrativo previdenciario além de
verificar os valores aportados; Especifico: Verificar se os aportes séo financeiros
ou escriturais e conformidades com as instru¢cdes normativas especificas da
previdéncia.

ESCOPO
PRELIMINAR

Elaborar minuta e célculos das publicacdes a partir das extragbes de Bos -
Armazém afim de verificar a compatibilidade com MDF atual

EXECUCAO DO

Cronograma de execucgao 01/06/2025 - 30/11/2025

Produto Nota de Auditoria
TRABALHO
H/H 800
DETALHAMENTO |No anexo 4 consta os aportes previdenciarios feitos pelo Estado.
FUNCAO AUDITORIA
Realizar auditoria de desempenho das atividades de repasse de empréstimos
ACAO (item 8 do Manual de Auditoria da Gestédo da Divida Publica, referéncia do BID

para o MD-GEFIS)
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CLASSIFICACAO

Apuracao

OBJETIVO GERAL

Auditar o gerenciamento da divida publica pela Seplag e pela Seinfra

ESCOPO
PRELIMINAR

SEPLAG: empréstimo do BNDES //// SEINFRA: PAC Contagem

EXECUCAO DO

Cronograma de execucéao 01/06/2025 - 30/12/2025

Produto Nota de Auditoria

TRABALHO
H/H 150

DETALHAMENTO Realizar auditoria nos contratos descritos com referéncia ao BID para o MD
— GEFIS.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Escrever IN do RGF e colaborar com IN do RCI.

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Constituir documento com passo a passo para constru¢do do RGF e RCI

ESCOPO
PRELIMINAR

Criar documento sobre o0 RGF e RCI

EXECUCAO DO

Cronograma de execucéo 01/06/2025 - 30/12/2025

Produto Minuta para dar lastro a uma IN
TRABALHO
H/H 540
DETALHAMENTO Visa o_rganl_zar gs calculos do RGF _e do RCl de forma que fique transparente
para visualizagdo de qualquer servidor da CGE.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Avaliacéo dos limites dos gastos com pessoal previstos em lei e normas vigentes

- ALERTA SEF

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Alertar a SEF quanto ao limite de gastos com pessoal

ESCOPO
PRELIMINAR

Alerta de gastos com pessoal

EXECUCAO DO

Cronograma de execucgao 02/01/2025 - 30/05/2025

Produto Nota de Auditoria
TRABALHO
H/H 60
DETALHAMENTO | Trata-se de trabalhos executados em 2024 que seréo finalizados em 2025
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Avaliar restos a pagar ndo processados mantidos apds a data do art. 6 do Decreto

de Encerramento do Exercicio.

CLASSIFICACAO

Avaliacédo

OBJETIVO GERAL

Avaliar os Restos a pagar em conformidade com decreto de Encerramento

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar o cumprimento do decreto de encerramento afim de instruir e criar a boa
pratica
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EXECUCAO DO

Cronograma de execugao

02/01/2025 - 30/05/2025

Produto

Nota de Auditoria

TRABALHO

H/H 80
DETALHAMENTO | Trata-se de trabalhos executados em 2024 que seréo finalizados em 2025
FUNCAO AUDITORIA

Avaliacdo das despesas inscritas e mantidas em Restos a Pagar — RP referentes
ACAO aos elementos itens da despesa: multas, encargos financeiros, tributos e

obrigacdes fiscais. - Projeto e-aud N° 1303269

CLASSIFICACAO

Avaliacéao

OBJETIVO GERAL

Avaliar os Restos a pagar

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar o cumprimento das recomendacdes

EXECUCAO DO

Cronograma de execugao

02/01/2025 - 30/05/2025

Produto Nota de Auditoria
TRABALHO
H/H 80
DETALHAMENTO | Trata-se de trabalhos executados em 2024 que serdo finalizados em 2025
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Monitorar as recomendacfes e a¢cdes da carta trava (outras indenizacoes e

restituicbes)

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Monitorar trabalhos com recomendacdes inseridos no e-aud

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar o cumprimento das recomendacdes

EXECUCAO DO

Cronograma de execucao

02/01/2025 - 30/05/2025

Produto Nota de Acompanhamento
TRABALHO

H/H 60
DETALHAMENTO | Trata-se de trabalhos executados em 2024 que serdo finalizados em 2025
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Realizar mapeamento do Regime de Recuperacéo Fiscal

CLASSIFICACAO

Apuracéo

OBJETIVO GERAL

Realizar mapeamento para identificar o universo auditdvel do Regime de

Recuperacao Fiscal

ESCOPO
PRELIMINAR

Acompanhar o processo afim de identificar o universo auditavel

EXECUCAO DO

Cronograma de execucao

02/01/2025 - 30/05/2025

Produto Nota de Acompanhamento
TRABALHO

H/H 100
DETALHAMENTO | Trata-se de trabalhos executados em 2024 que serdo finalizados em 2025
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Monitorar as recomendag8es acerca da Suficiéncia financeira vinculada a salde
e ao ensino no final do exercicio de 2020 para cobertura dos Restos a Pagar ndo
Processados inscritos: Verificar se as recomendaces foram ou estdo sendo
atendidas

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Monitorar trabalhos com recomendac¢des inseridos no e-aud

ESCOPO Avaliar o cumprimento das recomendacdes
PRELIMINAR

Cronograma de execucao 02/01/2025 - 30/05/2025
EXECUGAO DO Produto Nota de Acompanhamento
TRABALHO

H/H 56

6.3. DAPP

FUNCAO AUDITORIA

Auditoria: Verba 928 — UNIMONTES - Acéo prevista no Paint do ano de 2024,
ACAO n&o concluida.

CLASSIFICACAO

Avaliagcédo

Apurar inconformidade no pagamento da verba 928 - abono pago aos servidores
que estiverem em exercicio em unidade vinculada a prestagcdo servicos de

OBJETIVO GERAL |assisténcia a saude no ambito da Universidade Estadual de Montes Claros.
Extrair informacdes da base de dados do SISAP

ESCOPO

PRELIMINAR

Cronograma de execucéao

02/01/25 a 31/01/25

EXECUC

AO DO|Produto

Relatério de Auditoria

TRABAL
HO H/H

50
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DETALH

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros);

Seréo realizadas reunides

AMENTO | Serao realizadas consultas aos sistemas disponiveis para a Diretoria;

Serdo feitas solicitacdes de informagBes aos Orgdos envolvidos no processamento do
pagamento da verba.

FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Monitoramento de recomendacdes

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Monitorar a implementacdo das recomendacdes feitas nos Relatdrios de
Auditoria

ESCOPO
PRELIMINAR

Lista de Trilhas e Trabalhos em monitoramento:

Acumulo de Beneficios Previdenciérios - IPSEMG X IPSM

IAposentados por invalidez com vinculos empregaticios ativos na iniciativa privada
GDPI

Desincompatibilizacdo — 2022

IAfastamento sem 6nus - 2022

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de execucgao 02/01/25 a 30/12/25

Produto RAINT
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H/H 100

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros);

Serdo emitidos documentos solicitando respostas aos 6rgéos e entidades quanto
0 implemento das recomendacdes;

DETALHAMENTO
Serdo levantadas as fragilidades relacionadas ao cumprimento das
recomendacgoes.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Apuracao de denuncias e representacdes

CLASSIFICACAO

Apuracédo

OBJETIVO GERAL

Apurar, preliminarmente, dendncias recebidas diretamente pelo 6rgdo/entidade ou
demandadas pela CGE.

Apurar denlncias relacionadas a tematica de pessoal e previdéncia no ambito do

ESCOPO poder Executivo Estadual
PRELIMINAR
Cronograma de execucao 02/01/25 a 30/12/25
Produto Nota de Auditoria
EXECUCAO DO
TRABALHO H/H 700
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Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros);

Sera realizada a analise de documentos, consultas de dados em sistemas a fim
de apurar denuncias.

DETALHAMENTO
AUDITORIA
FUNCAO
Auditoria Continua — Trilha Invalidez — verificar se existem pensionistas por
invalidez ocupando cargos, fun¢gBes ou emprego — IPSEMG — Agéo prevista no
ACAO Paint do ano de 2024, nio concluida.

CLASSIFICACAO

Avaliacdo

OBJETIVO GERAL

Verificar se existem pensionistas por invalidez ocupando cargos, fun¢cfes ou
emprego

ESCOPO Realizar o cruzamento de dados fornecidos pelo IPSEMG, com a base de dados
PRELIMINAR da RAIS.
Cronograma de execugéo 02/01/25 a 31/01/25
Produto Relatorio de Auditoria
EXECUCAO DO
TRABALHO H/H
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Recursos necessarios (humanos, mater

financeiros);

Seréo realizadas reunides com a coorde

de

Seréo realizadas consultas aos sistema

Diretoria;

processamento da folha de pagamento.

: informacdes aos orgdos envolvidos no

50

auditoria continua;

DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA

Auditoria Continua — Trilha Invalidez — verificar se existem pensionistas por
ACAO invalidez ocupando cargos, fun¢des ou emprego - IPSM

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Verificar se existem pensionistas por invalidez ocupando cargos, fun¢des ou

emprego

ESCOPO
PRELIMINAR

Realizar o cruzamento de dados fornecidos pelo IPSEMG, com a base de dados

da RAIS.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de execugéo

02/01/25 a 31/10/25

Produto

Relatério de Auditoria

H/H

400
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Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros);

Seréo realizadas reunifes com a coordenacao de auditoria continua;

Serdo realizadas consultas aos sistemas disponiveis para a Diretoria;

Serdo feitas solicitacdes de informagdes aos 06Orgdos envolvidos no
processamento da folha de pagamento.

DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Auditoria Continua - Trilha - Obitos

CLASSIFICACAO

Avaliacédo

OBJETIVO GERAL

Verificar se existem servidores falecidos constando como ativos no banco de
dados da Administragcéo Estadual

ESCOPO Realizar o cruzamento de dados fornecidos pelo SISPATRI, com a base de dados
PRELIMINAR do SISAP
Cronograma de execucao 01/02/25 a 31/10/25
DO Produto Relatorio de Auditoria

EXECUCAO

TRABALHO H/H 400

FUNCAO AUDITORIA

_ Auditoria Continua - Trilha Filhas do Estatuto
ACAO
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CLASSIFICACAO

Avaliacéao

OBJETIVO GERAL

Verificar se existem pensionistas na condicdo (Filhas do Estatuto) recebendo o
beneficio irregular mente.

ESCOPO
PRELIMINAR

Realizar o cruzamento de dados fornecidos pelo IPSM, com a base de dados da
RAIS

Cronograma de execucéo 02/05/25 a 30/11/25
Produto Relatorio de Auditoria
EXECUCAO DO
TRABALHO H/H 600
Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros);
Serdo realizadas reunibes com a coordenacao de auditoria continua;
Serdo realizadas consultas aos sistemas disponiveis para a Diretoria,;
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Demandas extraordinarias.

CLASSIFICACAO

Outras acdes (diagnésticos, levantamentos, desenvolvimento de ferramentas de
I1A)
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OBJETIVO GERAL

Prestar auxilio e orientacdo em relacao a tematica da area de Pessoal e
Previdéncia.

Auxiliar o Tribunal de Contas; as Controladorias Seccionais e Setoriais e demais

ESCOPO orgaos e entidades do Poder Executivo em relagdo as demandas da area de
PRELIMINAR A
Pessoal e Previdéncia
Cronograma de execucéao 02/01/25 a 30/12/25
Produto Nota de Auditoria
EXECUCAO DO
TRABALHO H/H 140
Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros):
Serdo encaminhados oficios, e-mails e outros documentos;
Serao realizadas consultadas nos sistemas do TCE e no SISAP, ARMAZEM
BO.
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Continuidade do Estudo das verbas que compdem o catalogo Masp

CLASSIFICACAO

Outras agdes (diagnosticos, levantamentos, desenvolvimento de ferramentas de
I1A)

OBJETIVO GERAL

Realizar o estudo das verbas que compde o catdlogo MASP, para o futuro
desenvolvimento de Matriz de Riscos na area de pessoal.

ESCOPO
PRELIMINAR

Verbas de Pessoal pagas pelo Poder Executivo Estadual

EXECUCAO DO

02/01/25 a 30/04/25

Cronograma de execugéo
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TRABALHO

Produto Relatério de Auditoria

H/H 590

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros):

Serdo encaminhados oficios, e-mails e outros documentos;

Serao realizadas consultadas nos sistemas.

DETALHAMENTO
6.4. DAPG
FUNCAO AUDITORIA
Avaliacdo da eficacia do processo de planejamento de
ACAO contratacdes anual da Seplag e da Sef para racionalizar as

demandas e favorecer a governanca das contratacoes

CLASSIFICACA

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Avaliar a eficicia das contratacdes realizadas pela Seplag e Sef
ao Plano Anual de Contratacfes desses 6rgaos, relativas aos
anos de 2023 e 2024

Auditoria operacional, voltada a avaliar a eficacia das

=LY contratacdes realizadas pela Seplag e Sef ao Plano Anual de
PRELIMINAR Contratacdes desses 0rgaos, relativas aos anos de 2023 e 2024
Cronograma de execugao 01/02/2025 a 30/06/2025
EXECUGAO DO Prod Relatérios Preliminares e finais
TRABALHO reduto de auditoria
H/H 1.075
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Continuidade da execucao da auditoria de 2024.

Emitir Relatério Preliminar da SEPLAG até o final de fevereiro de

DETALHAMENTO |2025 e a versao final até abril.
Emitir Relatorio Preliminar da SEF até o final de abril de 2025 e a|
versao final até junho.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO

Andlise dos resultados da aplicacdo do projeto piloto do ISA pela
SEGOV, com o objetivo de identificar melhorias e ajustes
necessarios.

CLASSIFICACAO

Consultoria

Continuidade dos servicos de consultoria prestados em 2023 a
Segov para verificar os avancos com a aplicacéo do ranking do ISA

OBJETIVO nas analises de prestacdo de contas e emitir anélise sobre o piloto

GERAL com a identificacdo de melhorias e recomendacdes de ajustes
necessarios no que couber.

ESCOPO Realizar andlise dos dados das prestacfes de contas concluidas
utilizando o ranking do ISA, identificando pontos de melhoria e

PRELIMINAR propondo ajustes necessarios.

EXECUCAO Cronograma de execugéao 02/01/2025 a 30/12/2025

DO Produto Nota de auditoria - Avaliagédo
TRABALHO H/H 1.350
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Desdobramento dos servicos de consultoria prestados em 2023 &
SEGOV para 2025:

1. Abrir uma agenda com a SEGOV e verificar se avangaram
no piloto (uso do ranking do ISA para priorizar as anélises
de prestacao de contas);

DETALHAMENTO
2. Dialogar com a SEGOV sobre as impressbes no uso do
indicador. Ver prazos de conclusédo do piloto e envio de
dados para analise da DAPG.
3. DAPG analisar os dados das prestacbes de contas
concluidas a partir do ISA.
FUNCAO AUDITORIA

ACAO

Apoio metodolégico ao Nucleo de Coordenacdo de Auditoria
Continua e de Acdes transversais (NCAT) - Sob demanda

CLASSIFICACAO

Outras ac¢bes (diagnosticos, levantamentos, desenvolvimento de
ferramentas de Al)

Apoiar 0 NCAT e as CSETs sobre a metodologia do ISA para

OBJETIVO aplicacdo nos 6rgaos que compde o grupo de trabalho do passivo
GERAL de prestacao de contas
ESCOPO Participar de reunido demandas pelo NCAT a fim de assessorar 0s

orgaos participantes do grupo de trabalho do passivo de prestacao
PRELIMINAR de contas para implementar a metodologia do ISA

Cronograma de execucgéao 03/02/2025 a 30/12/2025
EXECUCAO N&o ha previsdo de entregas —

DO Produto Participagdo em reunides /

TRABALHO assessoramento realizado

H/H 50

Solicitagdo de horas pelo NCAT para apoio metodologico as
DETALHAMENTO | CSETSs participantes do grupo de trabalho do passivo de prestacéo

de contas a implementar a metodologia do ISA em seus 0rgaos.
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Avaliacdo da contratacdo de servicos de producao, distribuicdo €
comercializacao de refeicdes em unidades do IPSEMG

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

Avaliar a contratacdo e a prestacdo de servicos de producao,

OBJETIVO distribuicAo e comercializacdo de refeicdes nutricionalmente
GERAL balanceadas e em condi¢des higiénico-sanitarias adequadas nas
unidades do IPSEMG.
Auditoria operacional com o objetivo de verificar o desempenho da
ESCOPO contratacdo e a qualidade da prestacéo de servi¢cos de producéao,
PRELIMINAR distribuicdo e comercializacdo de refeicdes em unidades do
IPSEMG, conforme delimitado na Analise Preliminar do Obijeto.
EXECUCAO Cronograma de execugao 01/06/2025 a 30/12/2025
DO Prod Relatério de Auditoria Preliminar
TRABALHO 1ee e / Nota de Auditoria
H/H 2.051
Sugestédo da Controladora Setorial do IPSEMG.
Iniciar reunides em abril de 2025 para comecar a desenhar e
planejar a auditoria operacional para o periodo proposto.
Inicialmente a proposta € avaliar os seguintes aspectos:
+ Desempenho da gestao e fiscalizagéo contratual.
« Avaliar as condig¢8es higiénico-sanitarias durante a
producéo e distribuicdo dos alimentos.
» Satisfacao dos usuarios com 0s servi¢os prestados.
DETALHAMENTO
Para isso os procedimentos de auditoria a serem adotados serao:
1. Revisdo Documental: Analise dos contratos e documentos
relacionados a execucao, gestao e fiscalizagcédo do contrato.
2. Entrevistas: Com gestores, funcionarios e usuarios das
unidades.
3. Inspecgdes In Loco: Visitas as unidades para observar as
condi¢cBes de producéao e distribuicdo das refeicoes.
4. Analise de Dados: Comparacao dos dados coletados com 0S|
critérios de avaliacdo estabelecidos na Matriz de
Planejamento.
FUNCAO AUDITORIA
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ACAO

Revisar/atualizar o Codigo de Conduta (Resolu¢cdo CGE 52, de 28
de dezembro de 2020).

CLASSIFICACAO

Outras acles (diagnosticos, levantamentos, desenvolvimento de
ferramentas de Al)

Participar junto com outras unidades administrativas da CGE da

OBJETIVO revisdo e atualizacdo do Codigo de Conduta (Resolu¢do CGE 52,

GERAL de 28 de dezembro de 2020) e elaborar duas cartilhas até
setembro de 2025

ESCOPO Revisar/atualizar o cédigo de conduta da CGE

PRELIMINAR

EXECUCAO Cronograma de execugao 01/02/2025 a 30/09/2025

DO Produto Cédigo de conduta atualizado

TRABALHO H/H 80

DETALHAMENTO | Demanda do Controlador-Geral. Terédo representantes da COGE,
SUTI, AGRI (membros da comissao de ética) e da AUGE (a
servidora Helga serd designada pelo chefe de gabinete para
participar do grupo de trabalho). Execuc¢do sob demanda da
coordenacao do gabinete.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Monitoramento da implementacdo de recomendacdes e apuracao

de beneficios decorrentes das ac¢des de auditoria

CLASSIFICACAO

Monitoramento-Apurac¢ao de beneficios

Acompanhar e reportar as agdes realizadas e o cumprimento das

OBJETIVO recomendacdes consignadas nos produtos de auditoria, entre
GERAL outras informacodes, de forma a realizar os registros no e-CGU e a
apuracao dos beneficios de auditoria
ESCOPO _ ~ .
PRELIMINAR Monitoramento e apuracao de beneficios do controle
Cronograma de execucgao 02/01/2025 a 30/12/2025
EXECUCAO Recomendacdes e beneficios
DO Produto apurados e registrados no eCGU
TRABALHO
H/H 135
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DETALHAMENTO

Acompanhamento do cumprimento das recomendacdes
consignadas nos relatorios de auditoria e de outras demandas
oriundas da AUGE e registros das ac¢fes e resultados no sistema
e-CGU.

Detalhamento de H/H:

Monitoramento das recomendacdes: 70h
Apuracédo de beneficios — semestral: 25h
Apuracéo de beneficios — anual: 40h

Segundo o e-CGU a DAPG tem 6 recomendacBes a serem
monitoradas referentes ao Relatdrio de Auditoria N° 1240585, de
22/06/2023.

Com a emissdo do Relatorio final do Relatério Preliminar de
Auditoria - Apuracao N° 1671814 terdo 6 recomendacgdes a serem
monitoradas no ano de 2025, conforme Plano de Agéo (doc. SEI!
n® 102150147).

FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Reserva Técnica para Demandas Extraordinarias

CLASSIFICACAO

Demandas extraordinarias

Possibilitar o processamento de demandas extraordinarias
OBJETIVO recebidas, a exemplo de expedientes para analise tramitados pelo
GERAL SEI, por e-mail e outros canais, consultas técnicas das UAIG,

outras manifesta¢gdes técnicas ou atividades demandadas.
ESCOPO . L
PREL IMINAR Definido conforme a demanda extraordinaria

_ Cronograma de execugéo 02/01/2025 a 30/12/2025
Sl Documentos técnicos a
DO Produto depender do caso analisado

TRABALHO P

H/H 427
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DETALHAMENTO

Processamento de demandas extraordinarias recebidas, a
exemplo de expedientes para analise tramitados pelo SEI, por
email e outros canais, consultas técnicas das UAIG, outras
manifestacdes técnicas ou atividades demandadas.

6.5. DCAC
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Elaborar parte do Relatorio de Controle Interno (RCI) que comp®8e as contas do

governador e consolidar as informacgdes que o compde - exercicio 2024.

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determinagBes mandatorias

OBJETIVO GERAL

Avaliar as contas do governador e consolidar as informacdes recebidas, a fim de
emitir o Relatério de Controle Interno que acompanha a prestacdo de contas
anual encaminhada & ALMG e ao TCEMG.

ESCOPO Atendimento ao art. 8° da Instru¢cdo Normativa TCEMG n. 13/2011.
PRELIMINAR
Cronograma de execucéao 01/01/2025 a 31/03/2025
e Produto Relatério de Controle Interno - RCI
TRABALHO
H/H 1.475
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Apresentar sugestdes para o projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentérias para o

exercicio de 2026.

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Aperfeicoar o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias de acordo com as
recomendacgBes do controle externo e boas praticas de outras unidades da
federacao.

ESCOPO Atendimento a solicitacdo da SEPLAG para que a CGE apresente sugestfes de
PRELIMINAR aperfeicoamento do projeto de lei.
Cronograma de execucao 01/03/2025 a 11/04/2025
EXECUGAO DO Produto Nota de Auditoria - Consultoria
TRABALHO
H/H 130
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Analisar a Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2026, quando publicada, para

subsidiar as futuras sugestdes - minutar apontamentos

CLASSIFICACAO

Consultoria
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OBJETIVO GERAL

Aperfeicoar o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias de acordo com as
recomendacfes do controle externo e boas praticas de outras unidades da
federacéo.

ESCOPO Atendimento a solicitacdo da SEPLAG para que a CGE apresente sugestfes de
PRELIMINAR aperfeicoamento do projeto de lei.
Cronograma de execucéo 01/08/2025 a 30/11/2025
EXECUCAO DO Produto
TRABALHO
H/H 488
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Monitorar o cumprimento das determinacdes e recomendacdes constantes nos

Pareceres Prévios emitidos pelo TCEMG — exercicios de 2020 a 2022

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Avaliar o cumprimento, ao longo do exercicio, das determinacdes e
recomendacgfes constantes em pareceres prévios de exercicios anteriores
conforme determina o inciso VIl do art. 8° da Instrucdo Normativa TCEMG n.
13/2011.

ESCOPO
PRELIMINAR

Reavaliagdo das determinacdes e recomendacdes constantes do Parecer Prévio
2020, com status "em implementagédo”, "parcialmente atendida® ou "n&o
implementada” na avaliagdo constante do RCI 2024.

Cronograma de execugéo 01/01/2025 a 31/12/2025
EXECUCAO DO Produto Nota de Auditoria — Avaliagéo
TRABALHO H/H 640
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Acompanhar o julgamento das contas do governador - exercicios 2023 a 2024

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Avaliar o cumprimento, ao longo do exercicio, das determinacbes e
recomendacbes constantes em pareceres prévios de exercicios anteriores
conforme determina o inciso VII do art. 8° da Instru¢do Normativa TCEMG n.
13/2011.

ESCOPO
PRELIMINAR

Monitoramento das determinacdes e recomendacdes para alimentacéo do painel
de acompanhamento.

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de execucgao 01/01/2025 a 31/12/2025

Produto Painel de monitoramento

H/H 130
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Emitir orientac8es técnicas pendentes e em surgimento as novas demandas, na
area de competéncia da diretoria, conforme Resolucao CGE n. 26/2021

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Sanar as duvidas dos auditores em exercicio nas Csets/Csecs .

ESCOPO OrientagBes as consultas técnicas encaminhadas pelas Csets/Csecs sobre
PRELIMINAR assuntos de competéncia da DCAC.

Cronograma de execucéao 01/01/2025 a 31/12/2025
EXECUCACIRG Produto Nota de Auditoria - Consultoria
TRABALHO

H/H 300
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Concluir a revisdo do roteiro com as diretrizes para elaboracdo do Relatério de

Auditoria de Gestdo (RAG) das Controladorias Setoriais e Seccionais.

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Orientar as Controladorias Setoriais e Seccionais quanto a elaboracdo do
relatério e do parecer do 6rgdo de controle interno que acompanha as contas
anuais apresentadas ao TCEMG pelos dirigentes maximos dos 6rgdos, entidades
e fundos do Poder Executivo estadual.

ESCOPO Orientacdes quanto a elaboracdo do RAG pelas Csets e Csecs
PRELIMINAR

Cronograma de execugéo 01/01/2025 a 31/01/2025
EXECUGAO DO Produto Roteiro para elaboracdo do RAG
TRABALHO

H/H 240
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Promover curso béasico para aplicacdo do roteiro do RAG

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Orientar as Controladorias Setoriais e Seccionais quanto a elaboracdo do
relatorio e do parecer do 6rgédo de controle interno que acompanha as contas
anuais apresentadas ao TCEMG pelos dirigentes maximos dos 6rgaos, entidades
e fundos do Poder Executivo estadual.

ESCOPO
PRELIMINAR

Orientagfes quanto a elaboragdo do RAG pelas Csets e Csecs

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de execugéo 01/02/2025 a 28/02/2025

Produto Curso basico
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H/H 200
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Atualizar o painel de acompanhamento das determinac8es e recomendacdes das

contas anuais

CLASSIFICACAO

Avaliacéao

OBJETIVO GERAL

Consolidar os resultados das avaliagbes das contas do governador, a fim de
monitorar o atendimento as recomendacdes e determina¢des no Executivo.

ESCOPO Atendimento ao art. 8° da Instrugdo Normativa TCEMG n. 13/2011.
PRELIMINAR

Cronograma de execucéao 01/01/2025 a 31/12/2025
EXECUGAO DO Produto Painel de monitoramento
TRABALHO

H/H 160
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Revisar Nota de Auditoria do Relatorio de Gestéo

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Atualizar as orientagdes para as Controladorias Setoriais e Seccionais quanto a
elaboracéo do relatorio.

ESCOPO Orientagfes quanto a elaboragdo do RAG pelas Csets e Csecs
PRELIMINAR

Cronograma de execugéo 01/05/2025 a 31/07/2025
EXECUGAQ DO Produto Nota de Auditoria
TRABALHO

H/H 360
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Revisar o Manual de Instruc6es sobre Tomada de Contas Especial

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Atualizar o Manual de Instrucdes sobre Tomada de Constas Especial hos pontos|
onde ele esteja em desacordo com as normas vigentes.

ESCOPO
PRELIMINAR

Elaborar revisdo do Manual de Tomada de Contas Especial.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de execucgao 01/04/2025 a 10/10/2025

Produto Manual de Tomada de Contas Especial
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H/H 1.406
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Revisar o roteiro do relatério de auditoria interna que compde a prestagdo de

contas anual das estatais

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Orientar as estatais quanto a elaboragéo do relatério de auditoria interna que
compde a prestacdo de contas anual.

ESCOPO Orientag8es quanto a elaboragdo do relatério de auditoria interna das estatais
PRELIMINAR
Cronograma de execucéo 01/06/2025 a 10/10/2025
EXECUGAO DO Produto Roteiro do relatério de auditoria interna
TRABALHO
H/H 500
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Elaborar o levantamento do cenario referente as contas contabeis de diversos

responsaveis e divida ativa nao tributaria.

CLASSIFICACAO

Apuracao

OBJETIVO GERAL

Verificar a possibilidade de realiza¢cdo de auditoria nas contas contabeis de
diversos responsaveis e da divida ativa nao tributaria e definir o escopo para
trabalho futuro.

ESCOPO
PRELIMINAR

Levantamento de informacdes que possam subsidiar a avaliacdo do cenario das
contas contabeis de diversos responsaveis e da divida ativa nao tributaria.

EXECUCAO DO Cronograma de execugéo 01/06/2025 a 10/10/2025
TRABALHO Produto Plano de auditoria
H/H 488
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Analisar quantitativos de PCDPs pendentes de concluséo de prestacéo de

contas no SCDP, relativas ao periodo de XX a XX

CLASSIFICACAO

Apuracéo

OBJETIVO GERAL

Atualizar o quantitativo levantado quando da elaboracéo do trabalho de
auditoria, verificar o saneamento das pendéncias e reforcar a regularizacéo no
sistema.
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ESCOPO

Levantamento do quantitativo de PCDPs pendentes de conclusdo no sistema

PRELIMINAR dentro do periodo de 09/2016 a 02/2025
EXECUCAO DO Cronograma de execucéao 01/04/2025 a 31/12/2025
TRABALHO
Produto Plano de auditoria
H/H 250
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Emitir Instru¢do normativa sobre a elaboracdo do Relatério de Controle Interno

do governador

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Elaborar minuta de IN para procedimentalizar a elaborac¢do do RCI

ESCOPO Elaboracéo de IN para procedimentalizar a elabora¢éo do RCI
PRELIMINAR
EXECUCAO DO Cronograma de execucéao 01/04/2025 a 10/10/2025
TRABALHO
Produto Instrugdo Normativa
H/H 250
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Fomentar a regulamentag&o sobre a ordem cronolégica, a luz da Lei n°

14.133/2021

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Provocar a AGE, SEF e SEPLAG para regulamentar sobre a ordem cronolégica
no ambito do Poder Executivo, a luz da Lei n® 14.133/2021.

ESCOPO Fomento a regulamentacao sobre a ordem cronoldgica, atualizada conforme
PRELIMINAR entendimento da Lei n® 14.133/2021.
EXECUCAO DO Cronograma de execugéo 01/04/2025 a 31/12/2025
TRABALHO

Produto Instrucdo Normativa

H/H 130
DETALHAMENTO
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6.6. DMAI

FUNCAO AUDITORIA
Execucdo da atividade prevista na Ordem de Servigo n° 11/2024 — cujo objetivo
ACAO consiste em “Avaliar a execugao contratual da concessao da ‘Rodovia BR 135 —

gue compreende os trechos das rodovias BR-135, MG-231 e LMG-754’ quanto
aos aspectos de economia, eficiéncia e efetividade (Paint DMAI 2024).

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Verificar se o desempenho da execucédo da concessao da rodovia BR135 em
2024 foi eficiente e eficaz.

ESCOPO
PRELIMINAR

O escopo consiste em realizar uma auditoria de desempenho na execucdo
referente ao ano de 2024 do contrato da concesséo da Rodovia BR135 para
avaliar a eficiéncia e eficacia.

EXECUCAO DO

Cronograma de execucéo 02/01/2025 a 02/03/2025

Produto Relatério
TRABALHO
952 454
Acdao iniciada em 2024. A acao foi planejada considerando o Indice de Priorizag&o
DETALHAMENTO |de Auditoria (IPA) devido ao nivel do risco da a¢do e considerando o objetivo
estratégico do 6rgao e relevancia do programa para o governo.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Avaliacdo em "Combate ao desmatamento e as alteracdes na vegetagdo nativa"

CLASSIFICACAO

Avaliagcéo

OBJETIVO GERAL

Avaliar a efetividade dos controles e acdes governamentais no combate ao
desmatamento e as alteragcbes na vegetagcdo nativa em Minas Gerais,
considerando a relevancia ambiental do estado e os desafios impostos pela
expanséo agropecudria, mineracéo e exploragéo ilegal de recursos naturais. A
auditoria buscaré verificar em que medida o estado tem promovido a prevencao
ao desmatamento através da eficiéncia dos instrumentos de monitoramento e
fiscalizacgéo.

ESCOPO
PRELIMINAR

A acédo de auditoria abrangera a atuacéo dos 6rgaos estaduais responséaveis pelo
meio ambiente, fiscalizagéo e regularizacdo ambiental. Serdo avaliados, em sede
preliminar, as estratégias e politicas estaduais para o controle do desmatamento,
a eficiéncia da fiscalizacdo e monitoramento ambiental, a gestdo dos recursos
destinados a protecdo da vegetacdo nativa e a coordenagdo entre os 6rgdos
responsaveis, incluindo a integragdo com as politicas nacionais.

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de execugéo 04/03/2025 a 30/07/2025

Produto Relatério

H/H 1848

O escopo é preliminar e sera definido quando da realizagdo da andlise preliminar
do objeto. Caso seja realizada avaliacdo de desempenho o quantitativo de horas
utilizado como parémetro pela CGE é insuficiente para realizacdo da acdo como
tem sido percebido na realizacé@o de outros trabalhos de auditoria.
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Efetividade da fiscalizacdo dos recursos hidricos

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Avaliar a gestdo e a fiscalizacdo do sistema de monitoramento dos recursos
hidricos, podendo considerar tanto o controle da qualidade da agua e a
disponibilidade hidrica quanto a utilizacdo dessas informacdes para subsidiar
acOes de mitigacdo dos impactos do periodo de seca no Estado.

ESCOPO
PRELIMINAR

Efetividade da fiscalizacdo dos recursos hidricos (o controle do uso da agua, a
fiscalizacdo da poluicdo dos corpos hidricos e o acompanhamento da qualidade
da agua, monitoramento da qualidade e quantidade da agua). A acdo de auditoria
abrangera, em sede preliminar, a atuacdo dos 6rgaos estaduais responsaveis
pela gestdo e fiscalizagdo dos recursos hidricos. Podera ser dado enfoque na
execucdo do trabalho tanto nas acfes relacionadas ao monitoramento da
qualidade e disponibilidade da agua (poluicdo dos corpos hidricos) bem como na
aplicacdo dessas informagfes para mitigar os impactos da seca.

Cronograma de execucéo 01/08/2025 a 20/12/2025

EXECUCAO DO

Produto Relatério
TRABALHO
H/H 1848
O escopo é preliminar e sera definido quando da realiza¢éo da andlise preliminar
do objeto. Caso seja realizada avaliacdo de desempenho o quantitativo de horas
DETALHAMENTO | \tiizado como paréametro pela CGE é insuficiente para realizacdo da acdo como
tem sido percebido na realizacdo de outros trabalhos de auditoria.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Monitoramento de recomendacdes

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Monitorar a implementacdo das recomendac¢des do trabalho de auditoria com
vistas a acompanhar a efetividade e beneficios das implementacdes.

ESCOPO Realizar o monitoramento de recomendacgdes de relatérios emitidos em anos
PRELIMINAR anteriores.
Cronograma de execucgéo 02/01/25 a 20/12/25
Produto Relatério do Eaud
EXECUCAO DO
TRABALHO H/H 335
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Atividade prevista na IN 01/2021 e tem como objetivo monitorar a implementacéo
das recomendag¢Bes do trabalho de auditoria com vistas a acompanhar a
efetividade das implementacbes das recomendacdes emitidas em anos

anteriores.
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Andlise do acordo de Mariana

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Levantar e analisar informacdes para conhecimento do tema/objeto e subsidiar a
programacéo de possiveis acdes de controle

Levantar e analisar informagdes sobre o Acordo de Mariana, notadamente quanto

ESCOPO N ~ Lo ; ~
a atuacdo dos oOrgdos centrais de governo para a execucdo do Acordo e o
PRELIMINAR - o
atingimento dos seus objetivos.
Cronograma de execugao 02/01/24 20/12/24
Produto Relatério do Eaud
EXECUCAO DO
TRABALHO H/H 230
N/A
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Apuracao de denuncias e representacdes

CLASSIFICACAO

Apuracao

OBJETIVO GERAL

Apurar denuncias recebidas na AUGE pela Ouvidoria Geral, apds analise
preliminar da COGE ou demandadas pela CGE para apuracdo, conforme
disponibilidade de equipe técnica.

ESCOPO A
PREL IMINAR Apurar denuncias sob demanda.

Acdo sob  demanda conforme
EXECUCAO DO|Cronograma de execugao disponibilidade de equipe
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TRABALHO

Produto

Nota de auditoria/ Relatério

H/H

325

DETALHAMENTO Necessario 2 servidores para execugdo conforme demanda e complexidade do
tema.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Demandas extraordinarias

CLASSIFICACAO

Outras acdes

OBJETIVO GERAL

Reservar horas para demandas extraordinarias

Reservar horas para demandas extraordinarias

ESCOPO
PRELIMINAR
Acao sob demanda  conforme
Cronograma de execucéao disponibilidade de equipe
EXECUCAO DO Produto N/A
TRABALHO
H/H 237
DETALHAMENTO
6.7. DPGR
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Monitoramento de recomendacdes de Avaliacdes Executivas.
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CLASSIFICACAO

Monitoramento

OBJETIVO GERAL

Monitorar a implementacéo das recomendaces e/ou orientacdes de trabalhos de

auditoria.

ESCOPO
PRELIMINAR

Monitoramento das recomendacdes da Avaliacdo Executiva do Programa de
Protecdo a Mulher Vitima de Violéncia Doméstica e Familiar e do Modelo APAC.

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de

execucao 02/01/25a31/12/25
Produto Monitoramento E-CGU.
H/H 50

Acompanhamento da implementacao das recomendacfes de auditoria.
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Monitoramento de recomendacdes de Avaliacdo de Desempenho.

CLASSIFICACAO

Monitoramento

OBJETIVO GERAL

Monitorar a implementacao das recomendacdes e/ou orientacfes de trabalho de

auditoria.

ESCOPO
PRELIMINAR

Monitoramento das recomendacdes da Avaliacdo de Desempenho do Programa
de Atencao Priméria a Saude.

EXECUCAO DO

TRABALHO
Cronograma de
execucgéao 02/01/25a31/12/25
Produto Monitoramento E-CGU.
H/H 50
DETALHAMENTO
Acompanhamento da implementacao das recomendacfes de auditoria.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Avaliacéo Executiva
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CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Promover o aperfeicoamento de programa governamental

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliacdo Executiva, sendo avaliados indicadores, desenho do programa e analise
do problema central, considerando causas e consequéncias.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de
execucao 01/06/25 a 30/10/25
Produto Relatorio de Auditoria
H/H 300

DETALHAMENTO
Avaliacdo de programa governamental definido no &mbito do Comité Estadual de
Avaliacado de Politicas Publicas do Governo do Estado de Minas Gerais.

FUNCAO AUDITORIA
Desenvolvimento de ag¢des relacionadas ao combate a corrupgdo previstas no
PNPC.

ACAO

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Prevencéo a Corrupcao.
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ESCOPO
PRELIMINAR

Consultoria de facilitacdo voltada para o desenvolvimento de acdes de combate
a corrupcao, estabelecidas pelo PNPC, nos 6rgdos assistidos pela consultoria
disponibilizada pela CGE.

Cronograma de
execucao 02/01/25a31/12/25
EXECUCAO DO
TRABALHO L -

Produto Relatorio de Opinido Geral.
H/H 1140

DETALHAMENTO
Proposicao de metodologia e boas praticas para as a¢fes previstas no ambito do
PNPC, nos termos da Resolu¢do CGE 05/2022.

FUNCAO AUDITORIA
Implantacdo de Politicas de Riscos no ambito do Poder Executivo Estadual

ACAO

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Aperfeicoamento da governanca das organizacdes.

ESCOPO
PRELIMINAR

Consultoria para a implantagdo de Politicas de Riscos no ambito do Poder|
Executivo Estadual.
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EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de
execugao 01/08/25 a 30/11/25
Produto Nota de Auditoria.
H/H 150

DETALHAMENTO | Consultoria para a implantacdo de Politicas de Riscos no dmbito do Poder
Executivo Estadual, sendo previstos 2 trabalhos no ano de 2026.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Avaliagéo de Desempenho.

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Promover o aperfeicoamento de programa governamental.

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliacdo de Desempenho de Programa Governamental, sendo avaliados
aspectos relacionados a eficiéncia e a eficicia do programa governamental.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de
execucgao 02/01/25 a 30/08/25

Produto Relatério de Auditoria.
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H/H

4009

Avaliacdo de Desempenho de Programa Governamental, sendo selecionado o

programa governamental a partir de critérios de riscos e relevancia.

DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Demanda extraordinaria

CLASSIFICACAO

Consultoria/Avaliacao.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver trabalhos ndo planejados.

ESCOPO
PRELIMINAR

Atendimento de demandas nao previstas no planejamento de auditoria.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de
execucado

02/01/2025 a 31//12/2025

Produto

Relatério de Auditoria
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H/H 434

DETALHAMENTO [ Desenvolver trabalhos ndo planejados.

FUNCAO AUDITORIA
Monitoramento da execucdo da Politica de Riscos nos 6rgdos que ja possuem
Politica instituida.

ACAO

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Propor melhorias em politicas de riscos implantadas.

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliacao de praticas relacionadas a politica de riscos adotadas pelos 6rgéos que

as instituiram, sendo considerados critérios técnicos e boas préticas.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de 01/08/2025 a 31//12/2025

execucado
Produto Nota de Auditoria
H/H 240
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Identificagdo dos 6rgaos do Poder Executivo Estadual que implantaram politicas

de riscos, sendo avaliadas as medidas adotadas a partir da publicacédo da politica,

DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Avaliagdo Executiva

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Promover o aperfeicoamento de programa governamental

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliacdo Executiva do Modelo APAC, sendo avaliados indicadores, desenho do
programa e analise do problema central, considerando causas e consequéncias.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execugao 01/01/25a30/05/25
Produto Relatorio de Auditoria
H/H 270
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DETALHAMENTO

Avaliacdo de programa governamental iniciada no ano de 2024, tendo sido
definida a avaliacdo no ambito do Comité Estadual de Avaliacdo de Politicas
Publicas do Governo do Estado de Minas Gerais.

AUDITORIA

CLASSIFICACAO

OBJETIVO GERAL

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma de
execucao
EXECUCAO DO Produto
TRABALHO
H/H
DETALHAMENTO
6.8. DSEC
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Concluséo de trabalho iniciado no ano de 2024 de avaliacdo do projeto Trilhas de
Futuro do programa Educacéo Profissional da Secretaria de Estado de Educagéo
— SEE

CLASSIFICACAO

Avaliagéo

OBJETIVO GERAL

Avaliar os controles e as conformidades dos processos relativos ao Projeto Trilhas
do Futuro, dada a importancia de se promover a avaliacdo de

procedimentos operacionais referentes a politica publica de oferta de cursos
técnicos e de qualificacao profissional.

ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar, em que medida, a SEE:

-Realizar procedimentos para verificagdo da conformidade dos dados inseridos
pelas instituigdes no “Sistema de Gestado de Trilhas de Futuro”

- Realiza procedimentos para controlar e monitorar as atribuicdes dos Gestores e
Fiscais de Contratos e de Servi¢os de Inspecao.

Cronograma de
EXECUCAO DO L
TRABALHO Produto Relatério

H/H 308

~ . o

DETALHAMENTO A(;aq Planeja_lda_no FAINT Qa I_DSE_C do ano de 2024’ (OS n° 16/2024), com

previsdo de finalizacdo no primeiro bimestre deste exercicio de 2025.
FUNCAO AUDITORIA

Concluséo de trabalho iniciado no ano de 2024 de Avaliacdo da governancga, da
ACAO gestdo e da fiscalizacdo da execugao contratual da obra dos Hospital Regional

de Sete Lagoas.

CLASSIFICACAO

Avaliacédo

OBJETIVO GERAL

Avaliar a adequacao dos procedimentos, instrumentos e critérios de governanca
adotados na execuc¢d@o contratual, verificando seu impacto na fiscaliza¢@o, no
gerenciamento e na entrega do objeto, com foco na efetividade dos projetos, na
atuacdo da SEINFRA e no cumprimento de prazos, qualidade e custos.

67



ESCOPO
PRELIMINAR

Avaliar em que medida os procedimentos, as ferramentas, os instrumentos e 0s
critérios de governanca previstos e utlizados na fase da execugdo para
fiscalizacdo e gerenciamento do contrato sdo adequados ou apresentam
caracteristicas que fragilizam a entrega do objeto, especialmente se:

- O projeto basico e executivo sdo efetivos para atender o objetivo da
politica publica;

- A atuacdo da SEINFRA e a utilizacdo dos instrumentos de governanga
previstos séo suficientes para boa gestédo no processo de medicao, fiscalizacdo e
controle;

- Estdo sendo cumpridas as expectativas em relacdo aos prazos, qualidade
e prego.

Cronograma de
EXECUCAO DO L
TRABALHO Produto Relatério
H/H 309
3 I o
DETALHAMENTO Agaq Planeja.\da' no ~F’AINT gla 'DSE.C do ano de 2024, (OS n® 27/2024), com
previsdo de finalizacdo no primeiro bimestre deste exercicio de 2025.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Monitoramento de recomendagdes

CLASSIFICACAO

Monitoramento de recomendacdes

OBJETIVO GERAL

Monitorar a implementagéo das recomendac¢fes e/ou orientacdes do trabalho de
auditoria.

ESCOPO
PRELIMINAR

Monitoramento de recomendacdes conforme demanda de trabalhos realizados

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucao 02/01/2025 a 20/12/2025
Produto N/A

H/H 294
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DETALHAMENTO

FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Apuracéo de beneficios

CLASSIFICACAO

Apuragéo de beneficios

OBJETIVO GERAL

Quantificar e registrar os beneficios decorrentes da atividade de auditoria interna,
evidenciando os resultados dos trabalhos executados.

ESCOPO Apuragdo de beneficios conforme demanda dos trabalhos realizados
PRELIMINAR
Cronograma de
execucao 02/01/2025 a 20/12/2025
EXECUCAO DO
TRABALHO Produto N/A
H/H 294
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Apuracao preliminar de denuncias e representacdes

CLASSIFICACAO

Apuracao

OBJETIVO GERAL

Apurar denuncias recebidas diretamente pelo drgdo/entidade ou demandadas
pela CGE.

ESCOPO
PRELIMINAR

Previséo de estimativa de horas para apuragdo de denudncias que surgirem no ano
de 2025 (previsdo de uma denuncia para o ano de 2025).

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucao 02/01/2025 & 20/12/2025
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Produto Nota de Auditoria

H/H 339
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA

Avaliacdo de desempenho e da regularidade das transferéncias realizadas pela
ACAO Secretaria de Estado de Educac¢éo - SEE aos municipios no &mbito do Programa

Estadual de Transporte Escolar - PTE, bem como da utilizagdo dos recursos
transferidos.

CLASSIFICACAO

Avaliagcédo

OBJETIVO GERAL

Avaliar a efetividade e a regularidade das transferéncias realizadas pela SEE aos
municipios no PTE, bem como a correta aplicagdo dos recursos na manutengao
dos veiculos, na contratagdo de servigos de transporte e na aquisi¢cdo de passe
estudantil.

ESCOPO
PRELIMINAR

A acdo de auditoria avaliara a execucdo do PTE/MG, abrangendo a regularidade
das transferéncias de recursos da SEE-MG aos municipios e a conformidade da
aplicacdo desses valores. A partir disso, pode-se delimitar o escopo a partir dos
seguintes pontos a serem verificados:

- Critérios e procedimentos adotados para a transferéncia de recursos,
verificando sua adequacéo a legislagao vigente;

- A regular utilizagdo dos recursos transferidos, incluindo manutencédo de
veiculos e contratacdo de servigos de transporte;

- A efetividade do programa na garantia do transporte escolar aos alunos
da rede estadual residentes em areas rurais; e

- Os mecanismos de controle e fiscalizagdo adotados pela SEE-MG e pelos
municipios para garantir a transparéncia e a boa gestdo dos recursos.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucao 10/03/2025 & 31/07/2025
Produto Relatorio

H/H 1.386
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DETALHAMENTO

A Secretaria de Estado de Educacédo de Minas Gerais (SEE-MG) executa acdes
da politica publica de transporte escolar por meio do Programa Estadual de
Transporte Escolar (PTE/MG). O Programa foi instituido pela Lei n® 21.777, de
2015, consiste na transferéncia direta, pela Secretaria de Estado de Educacéo de
Minas Gerais — SEE-MG, de recursos financeiros aos Municipios, para custear
despesas com o transporte escolar dos alunos da rede estadual de ensino,
residentes em zona rural, sem necessidade de convénio ou outro instrumento
congénere.

Os recursos transferidos por meio do PTE/MG podem ser destinados a
manutencdo dos veiculos escolares, ao pagamento de servicos de transporte
contratados junto a terceiros e a aquisicao de passe a estudantil.

FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Avaliacé@o dos controles implementados pelo governo estadual para melhoria dos
protocolos de seguranga para as instituicées escolares (Tema de auditoria com
maior votacdo na pesquisa com cidad&o realizada pela CGE).

CLASSIFICACAO

Avaliagcédo

OBJETIVO GERAL

Avaliar a eficacia e a regularidade dos controles implementados pelo governo
estadual para o fortalecimento dos protocolos de seguranca nas instituicfes
escolares de Minas Gerais, verificando sua aderéncia as diretrizes estabelecidas,
sua execucao pratica e os impactos na prevencao da violéncia escolar.

ESCOPO
PRELIMINAR

A auditoria poderd abranger a analise das diretrizes estabelecidas no Protocolo
de Seguranca para as Instituicbes Escolares do Estado de Minas Gerais,
verificando sua implementacéo nas unidades escolares. A partir disso, pode-se
delimitar o escopo a partir dos seguintes pontos a serem verificados, como 0s
mecanismos de controle de acesso, monitoramento, infraestrutura, acdes de
prevencado a violéncia e engajamento da comunidade escolar. Ainda, pode-se
avaliar a pertinéncia de ser analisada a atuagdo das areas internas da SEE e a
articulacdo com érgdos de seguranca. A acdo também podera considera a
percepcdo dos gestores, educadores, estudantes e familias sobre a efetividade
das medidas adotadas.

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

execucGao 04/08/2025 a 20/12/2025
Produto Relatorio

H/H 1.386
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A auditoria podera analisar documentos oficiais, normativas e relatérios de gestao
para verificar a conformidade com o Protocolo de Seguranca. Além disso, podese
realizar visitas a escolas selecionadas para inspecao in loco, entrevistas com

DETALHAMENTO gestores escolares, professores e responsaveis pelo controle de acesso, bem
como coleta de percepcdes da comunidade escolar. Os achados da auditoria
subsidiaréo recomendac8es para aprimorar as medidas de seguranca e fortalecer
a cultura de paz nas escolas.

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Apoio as unidades descentralizadas de auditoria (CSETs/CSECS)

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Apoio as unidades descentralizadas de auditoria (CSETs/CSECS)

ESCOPO
PRELIMINAR

Apoio as unidades descentralizadas de auditoria (CSETsS/CSECs). Ndo ha
produtos previstos para essa acdo. As horas disponibilizadas sdo gastas em
reunides, presenciais na CAMG ou online, e na elaboracdo de e-mails ou oficios,

que sdo emitidos ap6s demandas (que chegam pelo Teams, e-mail ou SEI) que
sdo encaminhadas pelas unidades descentralizadas ou pela SASD ou AUGE.

Cronograma de
execucao 02/01/2025 a 20/12/2025
EXECUCAO DO
TRABALHO Produto N/A
H/H 110
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Demanda extraordinaria

CLASSIFICACAO

Demanda extraordinaria
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OBJETIVO GERAL

Demanda extraordinaria

ESCOPO Demandas extraordinarias conforme demanda do ano de 2025
PRELIMINAR
Cronograma de
execucao 02/01/2025 a 20/12/2025
EXECUCAO DO L .
TRABALHO Produto Relatério ou Nota de Auditoria
H/H 678
DETALHAMENTO
6.9. NCAT
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Comite de Governanca de Dados CGE

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Auxiliar na gestdo de Governanca de Dados da CGE

ESCOPO
PRELIMINAR

Implementar o Plano de A¢des de Governancga de Dados da CGE

EXECUCAO DO

Cronograma de | 02/01/2025 a 30/12/2025 (agéo continuada)
execucao

TRABALHO
Produto ndo se aplica
H/H 120
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Comité de Desenvolvimento do SISOR/DER

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Implementar melhorias no Sistema de Composi¢édo de Custos do Estado
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ESCOPO Participar da Camara Técnica do Sistema de Custos e Orcamentos Referenciais de Obras €
PRELIMINAR Servicos de Engenharia do Estado de Minas Gerais - SICOR- MG
EXECUCAO DO Cronograma de | 02/01/2025 a 30/12/2025 (agdo continuada)
TRABALHO execugao
Produto N&o se aplica
H/H 20
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Ordem cronoldgica de pagamentos

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Parametrizar o processo de avaliagdo da Ordem Cronolégica no &mbito do Estado de Minas

Gerais

ESCOPO
PRELIMINAR

Coordenagdo da acdo transversal em colaboragdo com area de contas, SEF e SEPLA

Cronograma de |02/01/2025 a 30/12/2025
execucao
EXECUGAO DO Produto Relatdrio Gerencial de Diagndstico
TRABALHO
H/H 140
DETALHAMENTO A acdo serd em conjunto com a Diretoria de Contas
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Apuracdo de Dendncia

CLASSIFICACAO

Apuracéo

OBJETIVO GERAL

Apurar denuncia recebida pela Auditoria-Geral

ESCOPO
PRELIMINAR

Transferéncia de Recursos para Capacitagdo (Denlncia

Cronograma de [ 06/01/2025 a 28/02/2025

execucado
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EXECUCAO DO Produto Nota de Auditoria de Apuragio
TRABALHO

H/H 280
DETALHAMENTO O trabalho foi iniciado em 2024 e seré concluido em 2025
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Dependéncia Econdmica IPSEMG

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Identificar possiveis irregularidades no pagamento de pensionistas do IPSEMG;

ESCOPO
PRELIMINAR

Cruzamento de dados de pensionistas do IPSEMG com JUCEMG, RAIS, Folha de
pagamento e Obitos

EXECUGCAO DO Cronograma de ([ 06/01/2025 a 31/01/2025
TRABALHO execucao

Produto Relatério Analitico de Dados

H/H 153
DETALHAMENTO O trabalho foi iniciado em 2024 e ser& concluido em 2025.
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Sistema UAI Risk

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar médulo para gestdo de riscos estratégicos e o processo de priorizacdo de
compras no sistema Uairisk

ESCOPO
PRELIMINAR

Desenvolvimento e homologacdo do mdédulo Il - riscos estratégicos e maédulo 1l -
priorizacdo dos processos.

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de [ 06/01/2025 a 28/03/2025

execucado

Produto Médulo de Riscos Estratégicos e Funcionalidades de Priorizacdo dos
Processos de Compras

H/H 140
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FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Painel de Recomendacbes TCE/MG

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Automatizar o Painel de Monitoramento das Recomendac6es do TCE/MG

ESCOPO
PRELIMINAR

Automatizar o Painel de Monitoramento das RecomendacBes do TCE/MG com base na
planilha desenvolvida pela Diretoria de Contas

Cronograma de [ 13/01/2025 a 07/02/2025
execucao
EXECUCAO DO Produto Painel de Monitoramento Recomendagdes TCE/MG
TRABALHO H/H 140
DETALHAMENTO O trabalho foi iniciado em 2024 e sera concluido em 2025
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Pensionistas IPSM

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Identificar possiveis irregularidades no pagamento de pensionistas do IPSM

ESCOPO Cruzamento dedados de pensionistas do IPSM com JUCEMG, RAIS, Folha de pagamento
PRELIMINAR e Obitos
Cronograma de | 13/01/2025 a 04/04/2025
execucao
BRI DY Produto Relatdrio Analitico de Dados
TRABALHO
H/H 210
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Estrutura de Banco de Dados da CGE

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua
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OBJETIVO GERAL

Estabelecer diretrizes e procedimentos para a criacdo de bancos de dados, garantindo a
padronizacéo e a seguranca das informacdes no ambito da Controladoria-Geral do Estado
de Minas Gerais

ESCOPO
PRELIMINAR

(i) Estruturar o Banco de Dados PostgreSQL com incremento de bases de dados
disponiveis na CGE, indicadas no levantamento de dados, entre elas: Jucemg, Rais, IPSM,
IPSEMG, IOF, Notas Fiscais, CPF, CNPJ, CNO, CNAEF, Sisobi, Sim, Sigcon, CAGED,
Everest, Evando Mirra, SIT, Portal de Compras, CAGEF, Portal de Transparéncia, Sispatri,
etc.; (ii) automacdo de captura de dados publicos: TRE, CADIN, CEPIN, CNEP, Trabalho
Escravo, Leniéncia, entre outros; (iii) busca ativa de bases de dados relevantes:
nascimentos, casamentos e 6bitos, CAGED, CADUnico, e-Saocial, Cartdrios de Registros
de Imoveis; (iv) catadlogo de metadados a medida que bancos de dados forem estruturados;
(v) criar templates padronizados e rotinas de automatizagdo carga de dados - ETL,; (vi)
ferramenta de consulta as bases de dados.(vii) atualizacdo e manutencdo dos dados do
eCGU, Sisobi, IPSM, IPSEMG, SIM, RAIS, JUCEMG, Portal Transparéncia, entre outro

EXECUCAO DO Cronograma de ([ 03/02/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execugao
Produto Estrutura de Dados
H/H 3.939
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Painel de Indicadores Estratégicos Auge (e-CGU)

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Acompanhar a implementacdo do Plano Diretor da Auditoria Geral

ESCOPO
PRELIMINAR

Painel com indicadores do Plano Diretor Auge

EXECUCAO DO Cronograma de | 10/02/2025 a 28/03/2025
TRABALHO execugao
Produto Painel Estratégico AUGE
H/H 140
DETALHAMENTO Atualizacdo do painel desenvolvido em 2023
FUNCAO AUDITORIA
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ACAO

Levantamento dos Instrumentos de Transferéncia de Recursos

CLASSIFICACAO

OBJETIVO GERAL

ESCOPO
PRELIMINAR

(i) Painel de Dados de Instrumentos de Transferéncia de Recursos; (ii) Relatorio
Consolidado de levantamento de Instrumentos de Transferéncia de Recursos 2024; (iii)
Levantamento de instrumentos de transferéncia de recursos2025, por meio da aplicacdo de
formulario (01/03/2025 a 30/05/2025); (iv) Consolidacdo do Relatorio de Levantamento
de Instrumentos (01/03/2024 a 03/10/2024); (v) Aplicacdo e aprimoramento dos critérios
de priorizacdo de analise e amostragem das prestagcSes de contas de instrumentos de
transferéncia de recursos (7 Relatdrios Setoriais e 1 Relatorio Consolidado); (vi) Proposta
de normatizagdo dos critérios de priorizagdo, amostragem e arquivamento automatico de
andlise de prestacdo de contas; (vii) Avaliagdo de normativos de prescri¢do punitiva e
ressarcitoria

EXECUCAO DO Cronograma de [ 10/03/2025 a 19/12/2025
TRABALHO execugao
Produto (i) Painel de Instrumentos de Transferéncia de Recursos, (ii)
Relatério Gerencial de Diagndstico, (iii) Proposta de Resolugéo de
Critérios de Priorizacdo de Analise, Amostragem e Arquivamento
Automatico de Prestacdo de Contas de Convénios
H/H 1.079
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Levanamento dos Dados de Obras Publicas

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Subsidiar a Auditoria Geral na identificacdo de objetos de obras publicas no &mbito do

Estado de Minas Gerais

ESCOPO
PRELIMINAR

Identificar os recursos relacionados as Obras Publicas do Estado de Minas Gerais e realizar
uma andlise dos dados disponiveis nos sistemas coorporativos
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Cronograma de |31/03/2025 a 31/10/2025
execucao
Produto (i) Painel de Dados de Obras Publicas e (ii) Relatorio Consolidado de
_ levantamento de Obras Publicas s
EXECUCAOQO DO
TRABALHO H/H 793
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Acumulo de Beneficios de Pensionistas e Aposentados IPSEMG

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Identificar possiveis irregularidades no pagamento de pensionistas do IPSEMG

ESCOPO
PRELIMINAR

Cruzamento de dados de beneficiarios do IPSEMG com servidores publicos de outros
entes federativos

EXECUCAO DO Cronograma de |07/04/2025 a 27/06/2025
TRABALHO execucao
Produto Relatério Analitico de Dados
H/H 420
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Servidores, Pensionistas e Aposentados Falecidos

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Identificar servidores ativos, aposentados e pensionistas falecidos

ESCOPO
PRELIMINAR

Cruzamento de dados de folha de pagamento de ativos (SISAP), militares (CBMMG e
PMMG), Pensionistas (IPSEMG e IPSM) e aposentados

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de | 30/06/2025 a 20/09/2025
execucao

Produto Relatoério Analitico de Dados
H/H 420
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DETALHAMENTO

FUNCAO

AUDITORIA

ACAO

Filhas do Estatuto IPSEMG/IPSM

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Identificar possiveis irregularidades no pagamento de pensionistas do IPSEMG/IPSM

ESCOPO Cruzamento de dados de pensionistas do IPSEMG/IPSM para validagéo da base de dados
PRELIMINAR e cruzamento por dependéncia econdmica de filhas do estatuto
EXECUCAO DO Cronograma de |22/09/2025 a 13/12/2025
TRABALHO execucao
Produto Relatdrio Analitico de Dados
H/H 210
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento de Ferramenta de Due Diligence

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar ferramenta de Due Diligence

ESCOPO Coordenar o desenvolvimento de ferramenta de Due Diligence no Estado de Minas Gerais
PRELIMINAR
EXECUCAO DO Cronograma de [ 06/10/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execugao
Produto Ferramenta (sistema) de Due Diligence
H/H 240
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA
CLASSIFICACAO [ Auditoria Continua
OBJETIVO GERAL | Implementar critérios de priorizacdo de analise de prestacdo de contas
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ESCOPO Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA
PRELIMINAR
EXECUCAO DO Cronograma de | 06/10/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execugao
Produto Ferramenta (Sistema) ISA
H/H 145
DETALHAMENTO
6.10. DASD
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar critérios de priorizacdo de andlise de prestacéo de contas

ESCOPO
PRELIMINAR

Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA

EXECUCAO DO Cronograma de | 06/10/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execugao
Produto Ferramenta (Sistema) ISA
H/H 145
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar critérios de priorizacdo de analise de prestacao de contas

ESCOPO
PRELIMINAR

Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de |06/10/2025 a 30/12/2025

execucado

Produto Ferramenta (Sistema) ISA
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H/H 145
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar critérios de priorizacdo de analise de prestacéo de contas

ESCOPO Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA
PRELIMINAR
EXECUCAO DO Cronograma de |06/10/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execugao
Produto Ferramenta (Sistema) ISA
H/H 145
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar critérios de priorizacdo de analise de prestacdo de contas

ESCOPO Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA
PRELIMINAR
EXECUCAO DO Cronograma de |06/10/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execugao
Produto Ferramenta (Sistema) ISA
H/H 145
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA
CLASSIFICACAO | Auditoria Continua
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OBJETIVO GERAL

Implementar critérios de priorizacdo de analise de prestacéo de contas

ESCOPO Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA
PRELIMINAR
EXECUGAO DO Cronograma de |06/10/2025 a 30/12/2025
TRABALHO execucao
Produto Ferramenta (Sistema) ISA
H/H 145
DETALHAMENTO
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Desenvolvimento da Ferramenta indice de Significancia de Analise - ISA

CLASSIFICACAO

Auditoria Continua

OBJETIVO GERAL

Implementar critérios de priorizacdo de analise de prestacéo de contas

ESCOPO
PRELIMINAR

Coordenar o desenvolvimento do sistema com funcionalidades do ISA

EXECUCAO DO
TRABALHO

DETALHAMENTO

Cronograma de |06/10/2025 a 30/12/2025
execucao

Produto Ferramenta (Sistema) ISA
H/H 145
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APENDICE Il - NECESSIDADE DE RECURSOS /
CONHECIMENTO

1- HUMANOS
DISCRIMINACAO DISPONIVEL NECESSARIO
Servidores com capacidade técnica - NDCA 5 5
Servidores com capacidade técnica (Diretor e Superintendente) - DAGF 6 7
EQUIPE DAPP/ SPRP 3 3
Servidores com capacidade técnica - DAPG 3 4
Equipe DCAC - Servidores com capacidade técnica 5 5
Superintendente SCAC - DCAC 1 1
Servidores com capacidade técnica - DMAI 4 6
Servidores com capacidade técnica - DSEC 4 6

DPGR - ndo foi especificado




Servidores com capacidade técnica de modelagem de banco de dados -

NCAT 2 4
Servidores com capacidade técnica em analise de dados - NCAT 4 6
Servidor Administrativo - NCAT 0 1
Servidores com capacidade técnica - DASD 3 5
Estagiarios 1 2
2 - MATERIAIS
2.1 - EQUIPAMENTOS / MATERIAIS
DISCRIMINACAO DISPONIVEL NECESSARIO
Computadores 5 7
Conjunto de apoios ergonémicos 0 7
computadores 6 7

Dapp - néo especificado




Computadores - DAPG 4 0

Webcam - DAPG 2 2

Headset com fio - DAPG 1 3

Computadores - DCAC 5 5

Computadores - DMAI 4 6
DPGR - Nao espeficiado

Computadores (OBS: computadores da CAMG sdo muito antigos e lentos, 4 4

estdo prejudicando a eficiéncia da equipe e precisam ser substituidos

urgentemente) - DSEC

Notebook para uso da DSEC 0 1

Workstation - NCAT 5 7

Licenca ACL Analytics - NCAT 10 10

Computadores — DASD 3 5

Webcam - DASD 2 5

Headset com fio - DASD 0 5

2.2 - SISTEMAS CORPORATIVOS / APLICATIVOS
DISCRIMINACAO DISPONIVEL NECESSARIO
PowerBi 1 1




e-CGU 1 1

Pacote Office 1 1

Tarja de informacdes 0 1

Edicdo de PDF 0 1

Armazém SIAFI - DAGF 3 5

Power Bl - DAGF 0 1

SISAD - DAGF 1 5

e-aud, BO, sisap, siafi . - DAPP 3 3

BO-SIAFI-SIAD - DAPG 1 2
SIAFI, SIAD, E-CGU, SEI, TEAMS, PONTO DIGITAL - DCAC Todos Todos
SIAFI, SIAD, E-CGU, SEI, TEAMS, PONTO DIGITAL - DMAI Todos Todos

DPGR - Néo foi especificado

DSEC - N&o ha

NCAT - N&o ha

DASD - Nao foi especificado

3 - FINANCEIROS




Na&o disponivel, mas necessario:

1 Treinamento IIA Brasil - R$.2000,0

Participacdo Camara Técnica IA-CM/Encontro Nacional — 4

N&o ha necessidade de diarias no momento — DAGF

N&o foi especificado - DAPP

N&o se aplica — DAPG

Na&o foi especificado — DCAC:

DIARIAS DE VIAGEM (especificar més previsto, quantidade de dias, quantidade de servidores, valores unitarios das diarias, vinculagdo a qual trabalho?)
PASSAGEM AEREA:

ADIANTAMENTO:

OUTROS (Especificar): necessario definir escopo dos trabalhos para realizar previsdo com detalhes. DMAI:

DIARIAS DE VIAGEM (especificar més previsto, quantidade de dias, quantidade de servidores, valores unitarios das diarias, vinculagdo a qual trabalho?)
PASSAGEM AEREA:

ADIANTAMENTO:

OUTROS (Especificar): necessario definir escopo dos trabalhos para realizar previsdo com detalhes.

DPGR: Néao foi especificado

DSEC:

DIARIAS DE VIAGEM (Duas agdes precisardo de diarias de viagem: Auditoria do Transporte Escolar e a Auditoria para melhorar a seguranca nas escolas.
As diarias serdo necessarias no decorrer do ano de 2025. Serdo necessarias pelo menos 10 diarias a serem utilizadas pelos servidores da DSEC.
PASSAGEM AEREA: - ADIANTAMENTO: - OUTROS (Especificar):

NCAT: Néo foi especificado

4 - CONHECIMENTO TECNICO




DISCRIMINACAO EXISTENTE NECESSARIO
IA-CM 1 5
Normas Globais 0 7
PowerAutomate 0 7
ACL Basico 1 3
NLLC 0 5
Gerenciamento de Al 0 1
Lideranca transformacional 0 1
Media Training 0 1
Canva/Microsoft Publisher 0 3
Escrita persuasiva 0 5
Endomarketing 0 5
Nao especificado - DAGF
Calculo atuarial - DAPP nao 3
Conhecimento em estatistica/amostragem para auditoria - DAPG nao sim
Conhecimento no Armazém de Informag6es BO-SIAFI-SIAD - DAPG nao sim
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DCAC - Néo especificado

Conhecimento dos processos e temas afetos as secretarias sob

competéncia da diretoria - DMAI nao sim

DPGR - Néo foi especificado

DSEC - néo foi especificado
Conhecimento em estatistica - NCAT Baixo Sim
Conhecimento em processos de extracdo e ingestdo de dados Baixo Sim
Conhecimento em Analise de Dados Médio Sim
Conhecimento em automatizacéo de processos (RPA) Baixo Sim
Conhecimento em storytelling, dashboard e ferramentas gréaficas Médio Sim
Conhecimento em linguagem de programacéao (Python) Baixo Sim
Conhecimento em desenvolvimento e modelagem de banco de dados Baixo Sim
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Conhecimento em ciéncia de dados Baixo Sim
Conhecimento em estatistica: amostragem; elaboracao e andlise de
regressdo, tendéncia e de séries temporais. 0 5
Criagdo de Dashboards e graficos avangados
0 5

5 - TREINAMENTOS ESPECI'FICOS|

Especificar o treinamento, a instituicao, a carga horaria, o valor, o link, o servidor contemplado e o melhor periodo para realizacao.

Link
Treinamento Instituicdo CH Valor
Marilia Junqueira Lemes; Maria
ContratagGes e NLLC CGE Minas ~24 0 NA Madalena Resende dos Santos;
Nadia Matoso Varela
. Antdnio Augusto Ferreira Del
I1A-CM Conaci 24 0 NA

Maestro e Nadia Matoso Varela
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https://educacao-

Lideranga 360 FGV 60 0 executiva.fgv.br/cursos/online/curta- Marilia Junqueira Lemes
mediaduracao-online/lideranca-3600-abilio-diniz
Marilia Junqueira Lemes; Maria
o Madalena Resende dos Santos;
Semana Mineira de Controle .
Interno CGE Minas ~40 0 NA Nadia Matoso Varela; Fernanda
Nunes Amaral; Antonio Augusto
Ferreira Del Maestro
Marilia Junqueira Lemes; Maria
Madalena Resende dos Santos;
Treinamentos Conaci Conaci ~4 0 NA Nadia Matoso Varela; Fernanda
Nunes Amaral; Antdnio Augusto
Ferreira Del Maestro
SISAD - Treinamento no
armazém SISAD ministrado
lo préprio E .- DAGF
pelo proprio Estado G SISAD NA NA NA NA
-NA NA NA NA NA

Calculo atuarial - DAPP
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Treinamento: Certificacdo em
InvestigagBes Corporativas
(Investigacdes Internas e
Apuracao de Denuncias) Dandara, Helga, Maria
KPMG 38h R$4.890,00 Aparecida e Terezinha
Melhor periodo de
realizagcdo: 1° semestre de
https://kbs.kpmg.com.br/investcorporativas/p
2025
Treinamento: Estatistica e Fundagéo Escola de Dandara, Helga, Maria
Amostragem Aplicadas a Comércio Alvares Aparecida e Terezinha
Auditoria Penteado (FECAP) Melhor periodo de
https://www.fecap.br/curta- realizacio: 1° semestre de
15h 345 duracao/estatistica-e-amostragem- 128¢ao-
aplicadas-a-auditoria/ 2025
Riscos, Compliance, Lei Fundacéo Escola de https://www.fecap.br/curta- Dandara, Helga, Maria
Anticorrupcao Comércio Alvares duracao/riscoscompliance-lei-anticorrupcao/ Aparecida e Terezinha
Penteado (FECAP) 15h 173
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https://www.fecap.br/curta-duracao/estatistica-e-amostragem-aplicadas-a-auditoria/
https://www.fecap.br/curta-duracao/estatistica-e-amostragem-aplicadas-a-auditoria/
https://www.fecap.br/curta-duracao/estatistica-e-amostragem-aplicadas-a-auditoria/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/
https://www.fecap.br/curta-duracao/riscos-compliance-lei-anticorrupcao/

Melhor periodo de
realizagdo: 2° semestre de
2025

Prevencéo de Fraudes e de

Lavagem de Dinheiro

Fundacao Escola de
Comércio Alvares
Penteado (FECAP)

https://www.fecap.br/curta-

duracao/prevencao-de-fraudes-e-

delavagem-de-dinheiro/

Dandara, Helga, Maria
Aparecida e Terezinha
Melhor periodo de

realizagcdo: 2° semestre de

15h 173 2025

Treinamentos sobre os temas

especificos a serem

trabalhados. NA NA NA NA NA
DMAI
DPGR - N&o foi especificado NA NA NA NA NA
Avaliacédo Ex-Post de
Politicas Publicas ENAP 25h Gratuito NA Toda a Equipe
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https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/
https://www.fecap.br/curta-duracao/prevencao-de-fraudes-e-de-lavagem-de-dinheiro/

O curso foi desenvolvido em
2021 pela Enap, com o intuito
de apresentar, aos servidores
publicos, os conceitos,
métodos e ferramentas de
analise ex-post de politicas
publicas, com base no Guia
Pratico de Analise Ex-Post.

DSEC
Avaliacdo estratégica de governo
ENAP 10h Gratuito NA Toda a equipe
Politicas Publicas de Educagdo
ENAP 10H Gratuito NA Toda a Equipe
Politicas Publicas de Salude
ENAP 10H GRATUITO NA Toda a equipe




Curso de estatistica

Sugestdes de
instituicdes: Fundacéo
Jodo Pinheiro, Escola
de Contas e Fundacéo

Getulio Vargas;

NA

NA

NA

NA

Curso de extracdo e andlise de
dados

Sugestdes de
instituicdes: 11A Brasil,
Galvanize, PUC Minas,

entre outros;

NA

NA

NA

NA

Curso de extracdo e andlise de
dados

Sugestdo de
Instituicl1 A Brasil,
Galvanize, PUC Minas,
entre outros;

NA

NA

NA

NA
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Big Data — Hadoop Sugestdo de

instituicdo: Tranning

Sugestéo de instituic&o:

Tranning

Power Automate,

NA NA NA NA
Power BI, Pentaho,
NCAT Python
Estatistica para Analise de Dados | Enap - Escola Nacional
na Administragdo Publica - Dasd de Administracdo
Pablica 25h Gratuito Toda a Equ_ipe: Melhor periodo
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/930 para realizagdo: 1° Semestre
Anélise de dados: uma leitura | Enap - Escola Nacional
critica das informac6es de Administracdo
Plblica 23h Gratuito Todaa equ_ipe: Melhor periodo
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/764 para realizagdo: 1° Semestre
Anélise de Dados em Linguagem | Enap - Escola Nacional
R de Administracdo
Publica 20h Gratuito Toda a equipe - Melhor periodo

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325

para realizag8o: 2° Semestre
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https://www.escolavirtual.gov.br/curso/930
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/930
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/764
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/764
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325

N&o se Aplica
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO AUDITORIA-
GERAL
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