
 

Finalistas 6º Prêmio Destaques do Controle 

Dúvidas podem ser encaminhadas à Comissão Organizadora pelo e-mail 

premio@cge.mg.gov.br. 

 

Lista de finalistas – Talentos do Controle 

Categoria Talentos do Controle 

Modalidade: Agente público destaque no órgão central 

Unidade Servidor indicado 

CGE/AHCS Altair Fernandes Martins 

CGE/SPGF/DRH Ravila Christie Silva e Lemos 

CGE/SUTI Rodrigo Menin Ferreira 

 

Categoria Talentos do Controle 

Modalidade: Agente Público Destaque nas Unidades Descentralizadas 

Unidade Servidor indicado 

Sedese/CSET/NUCAD Carolina Cardoso Lima 

Sejusp/CSET/NUCAD Hudson Otorgantino dos Reis 

FHEMIG/CSEC Maria Eduarda Moreira Neiva 

IMA/CSEC/NUCAD Paulo Gabriel de Faria Gonçalves 

SEE/CSET/NATI Márcio Antônio Fonseca 

SEGOV/CSET Anízio Viana da Silva 

SES/CSET/NATI 
Cynthia Magalhães Pinto Godoi 

Quintão 
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Categoria Talentos do Controle 

Modalidade: Controlador Destaque 

SES/CET Alex Pinheiro de Freitas 

SEAPA/CSET Lília Viviane de Assis 

ARSAE/CSEC Lorena Ferreira Veiga da Silva 

SEE/CSET Nathália Martins Mariz Rezende 

SEPLAG/CSET/NAS Wettna Márcia Lages Ferreira 

 

Categoria Talentos do Controle 

Modalidade: Trabalho Destaque Órgão Central 

Unidade Trabalho 

CGE/AUGE/DAPP 

RELATÓRIO DE AUDITORIA  

AVALIAÇÃO Nº 1672575 – Trilha de 

Auditoria Continua: Aposentados por 

invalidez permanente, 

desempenhando atividades laborativas 

CGE/AUGE/DSEC 

RELATÓRIO DE AUDITORIA – 

AVALIAÇÃO Nº 1668311 Avaliação de 

controles e conformidade de processos 

relativos ao Projeto Trilhas de Futuro 

CGE/AUGE/NDCA 

Relatório de implementação do Nível III 

do Modelo de Capacidade de Auditoria 

Interna (IA-CM) 

CGE/COGE Manual Digital - MAIA 

CGE/SUTI/DCS Cartilhas criativas: atrair para engajar 

 

 

 

 



 

Categoria Talentos do Controle 

Modalidade: Trabalho Destaque das Unidades Descentralizadas 

Unidade Trabalho 

SEJUSP/CSET/NUTI 

Relatório Diagnóstico Sobre a Avaliação 

de Riscos para Priorização dos 

Macroprocessos da Sejusp 

EMATER/CSEC 

Capacitação corporativa em 

Governança, Riscos e Controles 

internos (GRC)  

FHEMIG/CSEC 

Auditoria Consultiva no Processo de 

Descentralização do Hospital Regional 

Antônio Dias (HRAD) – Fhemig/FAEPU 

SEE/CSET/NATI 

ISA: Proposição de critérios de 

priorização para análise do passivo de 

prestação de contas, especificamente 

no que concerne a Convênios de Saída 

e recursos financeiros transferidos às 

escolas públicas estaduais de Minas 

Gerais via Termos de Compromisso 

SEE/CSET/NUCAD 

Educar para prevenir: Capacitação 

Correcional Descentralizadas nas 

Escolas 

SEGOV/CSET 
Cartilha Informativa: Conflito de 

Interesses e Nepotismo 

Seplag/CSET/NAS 

Auditoria de Apuração – Grupo de ECVs 

em MG vinculadas à Hold 

Contabilidade, do município de 

Tubarão/SC 

 

 

 

 

 



 

Lista de finalistas – Governança e Controle 

Categoria Governança e Controle 

Modalidade: Aprimoramento da gestão governamental e das políticas públicas 

Unidade Trabalho 

Agência Reguladora de Serviços de 

Abastecimento de Água e de 

Esgotamento Sanitário (Arsae-MG) 

Sistema Integrado de Reservas de 

Veículos e Gestão Preventiva da Frota 

da Arsae-MG 

Secretaria de Estado de Fazenda 

(SEF) 

Contas do Governador: Governança 

integrada e inovação com IA  

Secretaria de Estado de Justiça e 

Segurança Pública (SEJUSP) 

Fortalecimento da Atuação Correcional  

e Gestão Estratégica da Corregedoria 

Fundação de Amparo à  

Pesquisa do Estado de Minas Gerais 

(FAPEMIG) 

Metodologia de Avaliação de Risco e 

Seleção por Amostragem para Análise 

de Prestação de Contas da FAPEMIG 

Advocacia-Geral do Estado (AGE) Sistema Integrado de Gestão de RPVs 

Fundação Hospitalar do Estado 

(Fhemig) 
InPacto & Pacto 

Secretaria de Estado de  

Desenvolvimento Econômico (SEDE) 

Plataforma de Gestão do Plano de Ação 

Climática de Minas Gerais (PLAC MG) 

Secretaria de Estado de Governo 

(SEGOV) 

Implementação e Consolidação do 

Módulo de Execução do SIGCON-Saída 

para Aprimoramento da Gestão e 

Monitoramento dos Instrumentos 

Jurídicos do Estado de Minas Gerais 

Gabinete Militar do Governador 

(GMG) 

Sistema de Gestão Estratégica  

do Gabinete Militar - SG 

Corpo de Bombeiros Militar 

(CBMMG) 

 

Fortalecimento da Governança e 

Controle Interno no Sistema de 

Segurança Contra Incêndio e Pânico 

(SSCIP/CBMMG) através da 

Implementação e Monitoramento do 

Plano Anticorrupção e Auditorias 

Focadas no Risco 



 

Categoria Governança e Controle 

Modalidade: Aprimoramento da gestão governamental e das políticas públicas 

Unidade Trabalho 

Secretaria de Estado de Casa Civil 

(SCC) 

Seminário de Convênios de Entrada e 

Instrumentos Congêneres 

Secretaria de Estado de  

Planejamento e Gestão (Seplag) 
InteliGestão 

Universidade do Estado  

de Minas Gerais (UEMG) 

Regulamentação da dispensa 

antecipada de agentes contratados 

temporários 

 

Categoria Governança e Controle 

Modalidade: Fortalecimento da integridade, da transparência e prevenção de 

ilícitos 

Unidade Trabalho 

Companhia de Habitação do Estado 

de Minas Gerais (COHAB) 

Fortalecimento da Estrutura de 

Governança do Canal de Ética, 

Aprimoramento dos Processos 

Correicionais e Criação do Canal de 

Ouvidoria da Cohab Minas 

Secretaria de Estado de Justiça e 

Segurança Pública (SEJUSP) 

Submenu "Integridade" do sítio 

institucional da Secretaria de Estado de 

Justiça e Segurança Pública de Minas 

Gerais 

Advocacia-Geral do Estado (AGE) Núcleo de Inteligência Fiscal 

Fundação Hospitalar do Estado 

(Fhemig) 

Núcleo de Integridade e 

Responsabilização do Fornecedor 

Ouvidoria-Geral do Estado (OGE) 
Curso de Prevenção e Combate à 

Corrupção 

Secretaria de Estado de Educação 

(SEE) 

“Fortalecendo a Integridade na 

Educação de Minas Gerais”: Difusão 

massificada da Integridade e 

Prevenção de Ilícitos para 220 mil 

Servidores da SEE-MG 



 

Categoria Governança e Controle 

Modalidade: Fortalecimento da integridade, da transparência e prevenção de 

ilícitos 

Secretaria de Estado de Governo 

(SEGOV) 

Canal de Transparência das Emendas 

Parlamentares Estaduais 

Secretaria de Estado de Saúde (SES) Diálogos para a Integridade 

Gabinete Militar do Governador 

(GMG) 

Sistema de solicitação e gestão de 

aeronaves 

 

 

 

Lista de finalistas – Controle Interno Municipal 

Categoria Controle Interno Municipal 

Modalidade: Destaque de Controle Interno Municipal  

Unidade Trabalho 

Paraopeba - Controladoria-Geral do 

Município de Paraopeba 
Mediação: Diálogos que transformam 

Lavras - Coordenadoria de 

Transparência e Combate à 

Corrupção (Controle Interno) 

Cartilhas Orientativas "Fique Ligado, 

Servidor" para Padronização de 

Processos Administrativos 

Ouro Branco - Controladoria-Geral 

do Município de Ouro Branco 
Gestão Ágil Municipal 

Contagem - Controladoria-Geral do 

Município de Contagem 

Portal de dados abertos - Contas 

Públicas 

João Monlevade - Controladoria-

Geral do Município de João 

Monlevade 

Transição de maturidade da 

Controladoria-Geral: da 1º linha para a 

3º linha - Fortalecimento das Auditorias 

Internas 

Salinas - Controladoria-Geral do 

Município de Salinas 

Auditorias do MROSC: Implementação 

de Checklist para Identificação e 

Correção de Inconsistências nas 

Prestações de Contas de OSCs 



 

Categoria Controle Interno Municipal 

Modalidade: Destaque de Controle Interno Municipal  

Unidade Trabalho 

Poços de Caldas - Controladoria do 

Legislativo 

Controle Interno: o guia para 

transparência consciente enquanto 

compromisso compartilhado 

Oliveira - Controladoria-Geral do 

Município de Oliveira 

Criação de Programa Permanente de 

Guias Rápidos Orientativos 

Pedro Leopoldo - Controladoria-

Geral do Município de Pedro 

Leopoldo 

Implantação da Carta de Serviços ao 

Cidadão com Uso de Inteligência 

Artificial, para validação, revisão e 

aplicação de linguagem simples 

Paracatu - Controladoria-Geral do 

Município de Paracatu 

Fortalecimento do Controle Social por 

meio da Atuação da Controladoria 

Geral do Município de Paracatu junto 

ao Conselho Municipal de 

Transparência e Controle Social – 

CMTCS 

Belo Horizonte - Controladoria-Geral 

do Município de Belo Horizonte 

Aluno auditor: educação cidadã e 

controle social no ensino de jovens e 

adultos - EJA 

Itabirito - Controladoria-Geral do 

Município de Itabirito 
Projeto Parcerias Seguras 

Alto Rio Doce - Controladoria-Geral 

do Município de Alto Rio Doce 

Da reação à proatividade: como uma 

sindicância apuratória reestruturou a 

cultura ética e a proteção de dados 

(LGPD) na Saúde Municipal 

Conceição do Mato Dentro - 

Controladoria-Geral do Município de 

Conceição do Mato Dentro 

Auditores Mirins: Protagonismo Juvenil 

e Participação Social na fiscalização de 

Serviços Públicos 

 


